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LA GESTION EMPRESARIAL POR
CONDUCTO DEL GOBIERNO

stimadas y estimados

lectores, Sconocen

de la importancia del

gobierno corporativo,
para la adecuada gestion de
suU empresa?

El  gobierno  corporativo
es el conjunto de sistemas
de controles e incentivos
implementados en las
empresas que permite, quien
administralaempresa,yasea
por conducto del consejo de
administracion o direccion
general, tomar decisiones
bajo los pardmetros y
directrices establecidos por
la empresa, para evitar que
las acciones y decisiones

fuera de las directrices,
generen dafos y perjuicios
a la misma empresa,

accionistas, asi como a todo
grupo de interés relacionado.

Los principales actores que
deben unir esfuerzos para la
adecuada consecucion de los
objetivos son los accionistas,
consejo de administracion,
direcciongeneral,comisarios,
auditoresinternosyauditores
externos.

Por ello, las empresas
deberan desarrollar un
sistema de gestion para
el fortalecimiento del
gobierno corporativo

como proyecto

prioritario, que 7

contar con un
presupuesto
que permita a
los involucrados
desarrollar,  validar
e implementar el
mismo.Losbeneficios
suelen observarse
en el mediano plazo,
y se fortalece con
base en el dialogo
interno y externo que
haya con los grupos

de interés, quienes
serdan los principales
promotores de su

perfeccionamiento
y de su adecuada
ejecucion.

Aunado a lo anterior, el Consejo
Coordinador  Empresarial emitid
el coédigo de principios y mejores
practicas de gobierno corporativo
mediante el cual busca fomentar
el fortalecimiento institucional de
las  empresas, que sin importar
su tamafo, cuenten con las bases
y herramientas para su




institucionalizacion,
y la gestion eficiente
con base en la
transparencia de sus
operaciones y en la
revelacion adecuada
de informacion
confiable, lo que
les  permitird ser
competitivas  tanto
a nivel nacional,
como en el dmbito
internacional.

Para efecto de
reforzar lo sefialado
es relevante
identificar las
obligaciones, tanto
del consejo de

administracion,
como de la direccién
general; en ese
sentido, el consejo de
administracion tiene
la  encomienda de
definir la estrateqia
de la empresa,
vigilar la operaciéon y
aprobar la gestiéon de
la direccion general,
mientras que ésta
tiene a su cargo
observar lo indicado
por el consejo de
administracion,
que es la gestion
de la empresa, asi
como la conduccién
y ejecucion de los
negocios, con el
cuidado, toque
técnico Yy humano
que permita que esta
gestionseaaprobada
plenamente.

De lo anterior deriva la fortaleza de la gestion eficaz
de la empresa, toda vez que las partes interesadas
buscan el cumplimiento de los objetivos planteados.
Por consiguiente, las empresas tendrdan impactos
positivos que se veran reflejados de acuerdo con

lo mencionado a continuaciéon:

*Generacion de valor agregado a
todos los grupos de interés, tanto

internos como externos.

* Reduccién en los riesgos

de los inversionistas.

* Fortalecimiento de
la imagen comercial/
atraccién de nuevos
consumidores.

. Acceso
preferente de
créditos.

¢ Visto bueno ||
por parte
de las

autoridades. (ante una
buena gestiébn, menor
revision).

* Perfeccionamiento del
gobierno corporativo.

. Transparencia y
comunicaciéon efectiva.
* Prevencion de actos
de corrupcion. Cero
tolerancia.

* Facilita la celebraciéon
de convenios o)
contratossobre alianzas
estratégicas.

* Fortalecimiento de la
confianza que genera
la empresa.

* Fortalecimiento de su
reputacion.



Por otro lado, las empresas,
por conducto de su consejo
de administracion, y con
apoyo de la direccion
general, deberdn cerciorarse
que todos los accionistas
reciban un trato igualitario,
se respeten sus derechos, se
protejan sus interesesy se les
dé acceso a la informacion
de la empresa, asegurar
la generacion de valor
econdmico y social para los
accionistas y la permanencia
en el tiempo de la empresa.
Lo anterior permite que la
empresa tenga elementos
para la innovacion, el
establecimiento de
mecanismos de control
interno y de calidad,
desarrolle un plan de
sucesion para la direccion
general, y los funcionarios
de importancia prioritaria, y
asegure el establecimiento
de planes para la continuidad
del negocio y recuperacion

de la informacion, en caso de
desastres.

De acuerdo, a este Ultimo
punto, el sistema de gestion

para la continuidad del
negocio permite que las
empresas se preparen
mantengan controles y

refuerzo en sus capacidades
para administrarse y
continuar operando durante
las interrupciones generadas
por los desastres.

Lo antes sefalado debe
ser revisado y evaluado
por medio de una auditoria
internay externa, para
identificar las fallas y dareas
de oportunidad, o en su
caso, si se ha fortalecido el
gobierno corporativo.

Por ello, se recomienda que
exista un oOrgano interno
que apoye al consejo de
administracion en la funcion
de auditoria, asegurdandose
que tanto la auditoria interna

como la externa se realicen
con la mayor gbje’[ividod e
independencia posible.

El 6rgano interno referido
deberd actuar conforme a lo
siguiente:

*Reunirse periodicamente
con los auditores internos
y externos, sin la presencia
de funcionarios de la
sociedad, para conocer sus
comentariosy observaciones
en el avance del trabajo de
estos Ultimos.

* Dar su opinion al consejo
de administracion  sobre
las  politicas 'y criterios
utilizados en la preparacion
de la informacién financiera,
asi como del proceso para
su emision, asegurando
su confiabilidad, calidad y
transparencia.

* Contribuir en la definicion
deloslineamientos generales



del control interno, de la
auditoria interna y evaluar
su efectividad.

« Coordinar las labores del
auditor  externo, auditor
interno y el comisario.

* Decidir la contrataciéon
de terceros expertos que
emitan su opinidn sobre
las operaciones con partes
relacionadas o algun otro
asunto, que permita el
adecuado cumplimiento de
sus funciones.

* Auxiliar al consejo de
administraciéon en el andlisis
de los planes de continuidad
del negocio y recuperacion
de la informacion en caso de
desastres.

* Verificar que se cuente con
los mecanismos necesarios
que permitan asegurar que
la sociedad cumple con las
diferentes disposiciones
legales que le son
aplicables. Oficial interno de
cumplimiento.

El  resultado natural por
la implementacion de o
sefialado en los puntos

anteriores, se traduce en la
permanencia en el tiempo
de la empresa, viabilidad,
evolucion, fortalecimiento
institucional, resiliencia de la
misma, y sobre todo permite
enfrentar lo que puede
ocurrir en un futuro incierto.
Se conserva asi, el valor de

la empresa y se preserva la
fuente de riqueza y empleo.
Por Ultimo, y como reflexion

ante todos los sucesos
recientes en materia
geopolitica, las empresas

deberdn elaborar su FODA,
para que, dentro de sus
caracteristicas propias,
consideren lo siguiente:

« Sistemas para evitar
ataques cibernéticos y robo
de informacion.

* Reglas sobre eluso de redes
privadas y redes sociales
dentro de las instalaciones
de la empresa.

* Continuidad delnegocioyla
recuperacion de informacion
en caso de desastres.

» Efectos de los cambios
economicos y regulatorios.

* Disrupcion en el modelo de
negocio.

« Cambio climatico, sucesos
bélicos, y sus efectos en la
cadena de suministros.

* Movimientos sociales y
migratorios.

* Fortalecimiento de la
reputacion y la confianza en
la marca/empresa.

* Privilegiar la innovacion

y desarrollo de

negocios.

nuevos

* Crear un plan formal de
sucesion en la sociedad.

Espero que la lectura del
presente articulo haya
sido de su agrado; hasta la
proxima.

Licenciado Diego Cardenas
Aqguilar
diegocardenas©@

despachocardenas.com
www.despachocardenas.com
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Determinacion anval de
personas morales 2021.
(Primera parte)

C.PC.y M.l. Oscar Castillo Garcia

Estimados lectores, con el gusto de saludarles a través de estas lineas deseando se
encuentren bien, en esta situacion pandémica que no termina; ahora iniciando el

mes de marzo,y como cada afo en esta fecha, se debe presentar la Declaracion /
anual de las personal morales, de los ingresos por las actividades empresariales o
realizadas en el ejercicio 2021, esta obligacion se fundamenta en el articulo

79, fraccién V, de la Ley del Impuesto sobre la Renta (LISR), el cual cito: v

Obligaciones de las personas morales

Los contribuyentes gque obtengan
ingresos de Jos senalados en
este [itulo, ademas de las

obligaciones  establecidas
en olros articulos de esta
Ley, tendran las siguientes:

Presentar declaracion
en la que se determine
el resultado fiscal del >

gercicio o o utilidad i IR o



gravable del mismo y
e/ monto del impuesto
correspondiente, ante las

oficinas autorizadas, dentro
de los tres meses siguientes
a la fecha en qgue termine
dicho ejercicio. En dicha
declaracion  también  se
determinaran la utilidad fiscal
y el monto que corresponda
a la participacion de los
trabajadores en las utilidades
de la empresa.

Adicionalmente a la
obligacion mencionada, el
articulo 9 de la LISR, indica
como determinar el resultado
fiscal o la utilidad gravable,
como sigue:

Las personas morales
deberan calcular el impuesto
sobre la renta, aplicando al
resultado fiscal obtenido en
el ejercicio la tasa del 30 %. E/
resultado fiscal del ejercicio
se determinara como sigue:

l.Se obtendrala utilidad fiscal
disminuyendo de la totalidad
de los ingresos acumulables
obtenidos en el ejercicio, las
deducciones autorizadas por
este Titulo y la participacion
de Jos trabajadores en las
vtilidades de las empresas
pagada en el ejercicio, en los
terminos del articulo 123 de
la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

/. A la utilidad fiscal del
g/ercicio se le disminuiran, en
su caso, las pérdidas fiscales
pendientes de aplicar de
ejercicios anteriores.

El impuesto del ejercicio
se pagara mediante
declaracion que presentaran
ante las oficinas autorizadas,
dentro de Jos tres meses
siguientes a la fecha en la
que termine el ejercicio fiscal.
Para determinar Ila renta
gravable a que se refiere el
inciso e) de la fraccion IX
del articulo 123, apartado A
de la Constitucion Politica
de Jlos Estados Unidos
Mexicanos, no se disminuirg
la  participacion de los
trabajadores en las utilidades
de las empresas pagada en
el ejercicio ni las perdidas
fiscales pendientes de aplicar
de ejercicios  anteriores.
Para la determinacion de la
renta gravable en materia
de participacion de los
trabajadores en las utilidades

de las empresas, los
contribuyentes deberdn
disminuir de los

ingresos acumulables
las cantidades que
no hubiesen sido
deducibles en los
términos de Ja
fraccion XXX del
articulo 28 de
esta Ley.



Segin se observa la base para
determinar el impuesto anual son los
ingresos y las deducciones, es lo que
se debe tener en cuenta de inicio,
para estar en condiciones de realizar
la planeaciéon para la declaracion
anual 2021, los ingresos acumulables
a considerar:

Enajenacion de bienes y prestacion
de servicios; uso o goce temporal
de bienes; ajuste anual por inflacion
y su determinacion; dividendos
percibidos de residentes en México;
dividendos percibidos de residentes
en el extranjero; enajenacion de
terrenos; enajenacion de activos
fijos; actualizacion de contribuciones
fiscales;  fluctuacion cambiaria;
estimulos fiscales.

Asicomolasdeduccionesautorizadas
principales a considerar:

Devoluciones, descuentos y
bonificaciones; costo de lo vendido;
compras; adquisicion de terrenos
e inmuebles; pérdida en venta de
terrenos e inmuebles; salarios y
prestaciones que derivan de relaciéon
laboral e ingresos asimilables;
prevision social; aportaciones de
seqguridad social patronal; donativos
maximos  para deducir; ajuste
anual por inflacion; consumos
en restaurantes; gastos de viaje
y vidticos; combustibles  para
vehiculos; provision para primas de
antigledad;ajusteanualporinflacion
y su determinacion; deduccion de
inversiones y su determinacién, estas
deducciones tendran que cumplir
con los requisitos que sefalen las
disposiciones fiscales vigentes.










DEDUCCIONES AUTORIZADAS PARA
IMPUESTO SOBRE LA RENTA










DEDUCCION DE INVERSIONES

Articulo 36, sexto parrafo

Cuando el contribuyente enajene
los bienes o cuando éstos dejen de
ser Utiles para obtener los ingresos,
deducirg, en el ejercicio en que esto
ocurra, la parte aun no deducida.

Lo anterior no es aplicable a los casos
sefialados en los parrafos penultimo y
Ultimo de este articulo.

En el caso en que los bienes dejen de
ser Utiles para obtener los ingresos,
el contribuyente deberd mantener sin
deduccioén un peso en sus registros y
presentar aviso ante las autoridades
fiscales.

Esto implica que, para los bienes
parcialmente deducibles, no hay factor
de actualizacion del saldo pendiente
por deducir.

Definicion de activo fijo
Articulo 32, seqgundo parrafo, LISR

Activo fijo es el conjunto de bienes
tangiblesqueutilicenloscontribuyentes
para la realizacion de sus actividades
y que se demeriten por el uso en el
servicio del contribuyente y por el
transcurso del tiempo.

La adquisicion o fabricacion de
estos bienes tendrd siempre como
finalidad la utilizaciéon de los mismos
para el desarrollo de las actividades
del contribuyente, y no la de ser
enajenados dentro del curso normal
de sus operaciones.

Deduccion de activo fijo
Articulo 36, LISR

La deduccion de las inversiones se
sujetarda a las reglas siguientes:

I. Las reparaciones, asi como las
adaptaciones a las instalaciones se
considerardn inversiones siempre que
impliquen adiciones o mejoras al activo
fijo.

caso se consideraran
inversiones los gastos por concepto
de conservacion, mantenimiento y
reparacion, que se eroguen con el objeto
de mantener el bien de que se trate en
condiciones de operacion.

En  ningun

referencias

eLey del Impuesto sobre la Renta 2021.
Reglamento de la Ley del Impuesto
sobre la Renta 2021.

*Resolucion Miscelanea 2021.
-Disposiciones transitorias del
impuesto sobre la renta 2021.

(continuara)
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Nuevo procedimiento

Laboral

onlasreformasalaley
Federal del Trabajo
del 31 de julio de 2021

se cred un nuevo modelo de
imparticion de justicia en
materia laboral, en donde
se consolida la desaparicion
de las juntas de conciliacion
y arbitraje y se crean los
juzgados laborales, mismos

que dependen del Poder
Judicial de cada Estado
y del Poder Judicial de la
Federacion; ello dio lugar a
un Organo con autonomia
como es el Centro de
Conciliacién Laboral, para los
conflictos locales, y el Centro
de Conciliacion y Registro
Laboral, para los conflictos
de indole federal.

Con las nuevas autoridades
en materia de trabajo

f ~
= o
&

y solucion de conflictos
cambiaron las reglas de los
procedimientos; entre los
cambios mds importantes
estdan los siguientes:

1. El articulo 684-A de la ley
regula un procedimiento
de conciliacion prejudicial,
en donde deberdan asistir
personalmente tanto el
patron como el trabajador,
para tratar de solucionar el
conflicto. Dicha conciliacion
serd en privado entre
las partes, y no se podrd
alegar lo que se diga en
la  conciliacion para un
procedimiento judicial o
administrativo, ademdas, los
datos proporcionados o la
informacion aportada por
las partes en la conciliacion
no podrdn comunicarse a
persona o autoridad alguna,
salvo la constancia de no
conciliacién. El patron que
no asista al procedimiento
de conciliacion podrda ser
sancionado con una multa de
$4,811 a $9,622.

Una de las ventajas que
se han observado en
este procedimiento de

conciliacion es que las partes
podran estar acompanadas
de un licenciado en derecho,
quien no podrda opinar al
respecto, todo serd entre las
partes y los abogados de las
partes solo estaran ahi para



explicar a sus representados lo que no
entienden; para el trabajador implicara
una ventaja, pues no serd necesario acudir
en compafiia de un abogado, y el Centro
de Conciliacion cita al patron y realiza las
cuentas, siendo un procedimiento que no
representa un gasto para los trabajadores
que acuden en defensa de sus intereses.

2.Elprocedimientojudicialante lostribunales
laborales, se dard con un cambio drastico, en
donde desde el escrito inicial de demanda y
en la contestacion de la misma se deberdn
adjuntar las pruebas que tengan las partes;
no habrd otro momento para poder ofrecer
pruebas, salvo en la réplica y duplica y
siempre que se tengan que

probar los argumentos,
las audiencias seran
para determinar

cudles fueron N\
las  pruebas
ofrecidas,
los hechos

/

R

controvertidos

y qué acuerdos
probatorios o de

hechos se pueden
alcanzar, para que admita
el juez las pruebas y se ordene el
desahogo de las demas pruebas faltantes
en una audiencia de juicio. Al tratarse de un
procedimiento la fase escrita serd la mas

N

la
D

1

/
\ d e |
/ contrato
colectivo

se
~— emplazar al patron;
de no conocer los
trabajadoreslaspeticiones,

importante porque serd la que marque las
pautas de todo el procedimiento. Un punto
importante es que muchas veces los patrones
negaban el despido y ofrecian el trabajo
para revertir la carga de la prueba, y que
el trabajador tuviese que probar el despido;
con el nuevo procedimiento no tendrda esos
efectos ofrecer el trabajo y negar el despido,
y el patron deberd probar que los hechos no
ocurrieron como lo indique el trabajador.

3. En los procedimientos de huelgq,
los sindicatos deberdn contar con una
constancia de representatividad y deberdn
representar cuando menos al 30% de los
trabajadores delestablecimiento que se vaya
a emplazar a huelga; la constancia

otorgard el Centro
Federal de Conciliacion
y Registro Laboral;
se preguntara los
trabajadores

si estan de
acuerdo con

\ la huelga y
si conocen

\ | a S

peticiones

de trabajo,

para que con

e la constancia
pueda

o al sindicato no se le dard
constancia de representatividad y
no se podra demandar y emplazar al



patron en el procedimiento
de huelga.

4. Forzosamente, los
contratos colectivos deberan
ser revisados y actualizados,
y paraelloelsindicato debera
contar con las constancias
de representatividad;
asimismo, los trabajadores
podran dirigir una carta al
patron en la que soliciten
que las cuotas sindicales
no les sean descontadas a
ellos y pagadas al sindicato
y que pague directamente al
trabajador para que en caso
de no conocer al sindicato
éste se acerque a los
trabajadoresyefectivamente
los represente o se quede sin
cuotas sindicales.

5. Las autoridades laborales
deberdan atender la realidad
de las circunstancias de la
prestacion de los servicios
de los trabajadores asi como
evitar cualquier simulacion
de los derechos laborales, y si
se celebra cualquier contrato
se entenderd como relacion
de trabajo; la autoridad lo

considerard como
tal y se protegerdn
todos los derechos
laborales y de
seguridad social.

6. Los reglamentos
interiores de
trabajo deberdn
ser registrados y
depositados en
el Centro Federal
de Conciliaciéon y
Registro Laboral.

M. en D. Ernesto Garcia Reséndiz
Licenciado en Derecho por la Universidad Nacional
Auténoma de México.

Maestro en Derecho Laboral y de la Seguridad Social por
la Faculta de Derecho de la Barra Nacional de Abogados.

ernestolexresendiz@gmail.com
eresendiz@planojuridico.com
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REQUERIMIENTOS DE SAT POR
TIMBRADO DE NOMINAS

a fiscalizacion que estd realizando el Servicio de Administracion
Tributaria en materia de retenciones del impuesto sobre la renta
(ISR) por sueldos y salarios ha iniciado después de la fiscalizacion del
ISR empresarial de las personas fiscas y morales. Segun se sabe, en
meses pasados el SAT envio los requerimientos respectivos por el timbrado
de las facturas, ahora y de acuerdo con el proceso de nominas que se lleva
en las empresas, es decir, al concluir el trabajo de pago de la ndmina y el
timbrado de los recibos, la autoridad tiene los elementos necesarios para
revisar si se estacumpliendo correctamente con el entero de las retenciones

de ISR por sueldos y salarios

PERO VAMONOS POR PASOS:

:QUE ES LA RETENCION DE ISR POR

SUELDOS Y SALARIOS?

Los empleadores que hagan pagos por concepto de primas
de antigledad, retiro e indemnizaciones u otros pagos por
separacién, efectuardan la retencién del ISR conforme a la

mecanica siguiente:

1.Determinacién del impuesto segin el articulo 96 de la
LISR:

Base gravable (salario y demas prestaciones gravadas,
menos el impuesto local a los ingresos por salarios)

(-) Limite inferior de la tarifa del articulo 96 de la LISR

(=) Excedente sobre el limite inferior

(x) Tasa para aplicarse sobre el excedente del limite inferior
(=) Impuesto marginal

(+) Cuota fija

(=) Impuesto seguUn la tarifa del articulo 96 de la LISR

2.Determinaciéon del subsidio para el empleo.

Base gravable (salario y demds prestaciones gravadas,
menos el impuesto local a los ingresos por salarios)

() Aplicacion de la tabla del subsidio para el empleo
(=) Subsidio para el empleo

3.Determinacion del ISR por retener.

Impuesto segln la tarifa del articulo 96 de la LISR
(-) Subsidio para el empleo

(=) ISR sobre salarios por retener (cuando el subsidio para
el empleo sea menor)

Al terminar esta operacion el resultado final determina si
hubo retencion de ISR o devolucién de subsidio al empleo;
ademds, al término del pago de los salarios dentro del mes
respectivo de pago serealizardeltimbrado correspondiente




TIMBRADO DE LA NOMINA

i bien la mecdnica de cdlculo la conocemos los

expertos en la materia, también sabemos coémo

fiscaliza estas retenciones la autoridad, habrd

sujecion a invariables cuando el proceso del pago
de ndbmina no sea la correcta, o cuando por los tiempos que
vivimos (falta de flujo efectivo) motivo de la pandemia se
hace el proceso de cdlculo de ndmina y el pago fuera del
mes que corresponde; es por ello que el SAT solicita revisar
el proceso de entero de las retenciones.

Muestro enseguida, diversos escenarios del proceso de
cdlculoy pago de la ndmina para el entero de las retenciones

CASO 1

Proceso de cdlculo de ndmina de forma normal donde se
paga sin problema a los trabajadores; se observa que las
retenciones que hubo en el mes deben ser enteradas a mas
tardar el dia 17 de cada mes; es un proceso normal y sin
contratiempos.

Los sistemas de ndmina tienen la caracteristica de incluir
dentro de las aperturas o procesos o altas de nodmina la
informacion correspondiente:

» Apertura de ndmina

Archivo Edicién  Wer 7

oy Guardar y nuevo | g Guardar y cerrar
General  Vacaciones

Frecuenda de pago:

Tipo de ndmina:

echa de la ndmina

Fecha de la ndmina:

Dia de pago de la ndmina

Fecha de pago:

Periodo de page:  |01foct./2021 «| & |31foct. /2021 - Periodo de pago de la

némina

o del final del periodo

Cotizacidn al IMSS en oct. f21
Dias a cotizar en la ndmina:

Dias a cotizar en el mes:

Sin integracién bancaria




Esto con la finalidad de que las fechas se incluyan en el archivo XML que
tiene de primera mano el SAT.

Con este ejemplo estoy mostrando que en la apertura de la nomina al incluir
las fechas respectivas, las fecha de pago de la ndmina y periodo, se esta
indicando al SAT que todo el proceso se hizo dentro del mes que corresponde.

CASO 2

Proceso de cdlculo de nomina de
manera normal, pero el pago se
Archivo Edicién  Ver ? realiza al mes siguiente y no se

d Apertura de namina

A, Guardary nuevo [ Guardary cerrar | ,* X | # ~ @ indico en la apertura de la nbmina,
es decir, se dejoé como si se hubiera
pagado en el mes, y al enterar las
SR S— STRANIER, retenciones que se deben de enterar
cuando se pagan, en este caso el

General Vacaciones

L mes siguiente, el SAT requerira que

Fecha de la némina: |31fo : las retenciones se paguen en el mes

B en que se timbré como pago de la
nomMina:

Periodo de pago: 01foc

[]suspender los conceptos periddicos Fecha de pago de

[ Considerar dnicamente el salario del final del perioda la nomina, pero
se depositéo el 5

Mamina Cotizaddn al IMS5 en oct. /2 de noviembre.

Sl Py Dias a cotizar en la namina:
Dias a pagar: 30

Mémina del mes: 1 Dias a cotizar en el mes:

30 dias

En este caso, el entero de las
retenciones debié hacerse en
el mes de noviembre, ya que
la retencion se efectud en ese
mes y no en octubre, pues no se

pago.

Sin integracion bancaria




CASO 3

Proceso de cdlculo de ndmina donde se realiza de forma
normal, pero el pago se hace al mes siguiente y se indica en la
apertura de la ndmina; el entero de las retenciones se efectua
cuando se pagan; aun cuando no lo dispone el articulo 113 de
la LISR, el SAT requerira las retenciones, cuando éstas hayan
sido pagadas y mostradas en el timbrado de la ndmina:

d Apertura de namina

Archive Edicion  Ver

¢y Guardar y nuevo |y Guardary cerrar

General  Vacacones

Tipo de némina: Ordinaria

Fecha de la ndmina: |30/nov. /2021 -~ 1ltima némina del mes Fecha de la némina

Fechadepago:  |03/dic./2021 Dia de pago de la némina en otro mes

Aot e Periodo de pago de la némina

Cotizacion al IMS5 en nov. [21

Tipo de proceso:  Automatico Dias a cotizar en la némina:

Dias a pagar: 30
Mémina del mes: 1 Dias a cotizar en el mes:
30 dias

Sin integracian bancaria

TN T -TAAA D] dA-FI 0D -4F 451 4700408

Como se observa en el caso 3, si realizamos este procedimiento
evitaremos la invitacion del SAT para corregirlo, segun se observa en el
documento siguiente




Administracion General de Auditoria Fiscal Federal
HACIENDA .. SAT Administracion Desconcentrada de Auditoria Fiscal
.. pseriorylort IR de Campeche 1" con sede en Campeche.

Subadministracion Desconcentrada de Auditoria Fiscal "3"

500-14-00-03-01-2022-0528
Exp. SAT-751

QIR1601187C2
GIM7200020/22

3931591

Asunto: Solicitud de datos, documentos o informes
a efecto de llevar a cabo su revisién.

Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, 17 de febrero de 2022.

LTS
-'L" [

N RSALE
CALLE 55 S/N

COLONIA SAN CARLOS

CD DEL CARMEN

2476 CARMEN, CAMPECHE.

Esta Administracion Desconcentrada de Auditoria Fiscal de Campeche “1"; con sede en Campeche, de la
Administracion General de Auditoria Fiscal Federal del Servicio de Administracion Tributaria, a efecto de ejercer
las facultades de comprobacion previstas en los articulos 42, parrafos primero, fraccion Il, y segundo y 48, parrafos
primero, fracciones |, Il 'y 1l y Ultimo, 53-C, parrafo primero del Cédigo Fiscal de la Federacion y con fundamento
en los articulos 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 7, fracciones VII, Xl y XVIll y 8,
fraccion Il de la Ley del Servicio de Administracion Tributaria, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 15
de diciembre de 1995, reformada por Decreto, publicado en el propio Diario Oficial de la Federacion el 12 de junio
de 2003; 1, 2, parrafos primero, apartado C, y segundo, 5, parrafo tercero, 6, parrafo primero, apartado A, fraccion IV,
inciso a), 14, fraccion |, en relaciéon con el articulo 11, fraccidn XV, 14, fraccion VI, 24, parrafo primero, fraccién | inciso
a), en relaciéon con el articulo 22, parrafos primero, fraccion XXIll, en la parte que senala “.. y demas actos que
establezcan las disposiciones fiscales y aduaneras, para comprobar el cumplimiento de tales disposiciones por los
contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados en materia de contribuciones...”, y dltimo, numeral 8 y
articulo 24, ultimo parrafo del Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 24 de agosto de 2015, vigente a partir del 22 de noviembre de 2015, de conformidad con
lo dispuesto en el parrafo primero del Articulo Primero Transitorio de dicho Reglamento y reformado mediante
Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Reglamento Interior de |la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico y del Reglamento Interior del Servicio de Administracidn Tributaria, y por el que se
expide el Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Aduanas de México, publicado en el mismo érgano oficial
el 21 de diciembre de 2021, vigente a partir del 01 de enero de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
Primero Transitorio de dicho Decreto; asi como en el articulo 33, dltimo parrafo, del Cédigo Fiscal de la Federacion;
le solicita que ante esta autoridad con domicilio en Avenida Lavalle Urbina No. 3 entre Avenida Fundadores y Calle
Ricardo Castillo Oliver, Fraccionamiento Area Ah-Kim-Pech, Sector Fundadores, C.P. 24010 Ciudad de San
Francisco de Campeche, Campeche; exhiba la documentacién e informacién que a continuacion se indica:

1.- Originales para su cotejo y copia legible de las declaraciones mensuales del pago de retenciones por salarios del
Impuesto Sobre la Renta, normal y en su caso complementaria presentadas, por el periodo comprendido del 1 de
noviembre de 2021 al 31 de diciembre de 2021.

2.- Originales para su cotejo y copia legible de los comprobantes de pago realizados ante el portal de la institucion
bancaria de su preferencia correspondientes a retenciones por salarios del Impuesto Sobre la Renta, del periodo
comprendido del 1 de noviembre de 2021 al 31 de diciembre de 2021.

MRBB/AMMC/egqk

Avenida Lavalle Urbina No. 3, entre Avenida Fundadores y Calle Ricardo Castillo Oliver, Fraccionamiento Area Ah-
Kim-Pech, Sector Fundadores, C.P. 24010, Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche. Teléfono 2444
01(981)1273400 ext. 57234 sat.gob.mx Marca SAT 01 (55) 627 22728 p [ OZZFI(R};%&SD

&,‘.ﬁodr Ma gt’m




'HACIENDA

ETARIA DE HACIENDA Y

EDITO PUB

500-14-00-03-01-2022-0528

Exp. SAT-751
QIR1601187C2
GIM7200020/22
3931591

SERVICIO DE ADMIKISTRACIOM TRIBUTARIA

Se SAT

HOJA 2

Administracion General de Auditoria Fiscal Federal
Administracion Desconcentrada de Auditoria Fiscal

de Campeche “1" con sede en Campeche.
Subadministracion Desconcentrada de Auditoria Fiscal "3"

Esta informacion y documentacion se considera necesaria para el ejercicio de las facultades de comprobacion
fiscal, que las disposiciones legales anteriormente invocadas le otorgan a esta Autoridad, con el objeto o propoésito
de comprobar el cumplimiento de las disposiciones fiscales a que esta afecta (0) como retenedor, en relacién al
rubro del Impuesto Sobre la Renta retenciones por salarios; correspondiente al periodo comprendido del 1 de
noviembre de 2021 al 31 de diciembre de 2021, pero exclusivamente al pago del importe retenido que se senald en
los comprobantes fiscales digitales por internet que emitid, en los cuales manifestd que retuvo Impuesto Sobre la
Renta, en importe de $450,383.42.

Importe que se integra como se observa en la tabla que a continuacion se transcribe

CFDI emitidos en noviembre 2021
Total de Retencién de Impuesto Sobre la Renta por concepto de pago de Salarios:

E':-ElgrgND:E RFC DEL NOMBRE DEL SEEF::L%: IMPORTE | FECHA DE
NUMERODEFOLIO | | ) pacTuRA TRABAJADOR TRABAJADOR CONCEPTODE | 0 paco PAGO
ELECTRONICA nACODe
SALARIOS
0BeB&DCO-F1BG-Be40- JOSE MARIAYUNES
BB34-C2040A9340A3 03/12/2021 | YUMMO510212C2 MENDOZA $654.65 $8,502.10 30/11/2021
3F764E1D-DAGO-CE4B- SANTOS BALTAZAR
829E-691CE75837C2 03/12/2021 | GOASOIOI03F4A GONZALEZ ANCHEVIDA $317019 |  $21499.94 30/11/2021
G8FEDEQ7-ALFO-8744
AICI-CCI9EFD73ABC 03/12/2021 | MADOB20423AH4 | OBET MARTINEZ DIAZ $213692 | $16,662.54 30/11/2021
305A70A7-1355-864B- GABRIELA GUADALUPE
93FF-BFAOE763B5CS 03/12/2021 | MEMG940122EBA | MEJIA MORALES $179836 | $15077.54 30/11/2021
86523417-1DDD-EB4B-
84C7-8162DB8DBCIC 03/12/2021 | CAGM820903HB3 | MARISOL CARMONA GARCIA $181436 |  $15152.42 30/11/2021
B218170E-OE57-A743- NOHEMI CARINA
952A-7ADCDDCIE446 03/12/2021 | SAQNSOI214MS5 SALMERON QUIROZ $494090 | $29,499.96 30/11/2021
92547902-CC19-4D4E- JOSELYN JOSELINE JIMENEZ
9E4A-49B5F31DDI6S 03/12/2021 | JIMITI0414757 MENESES $654.42 | $8500.00 30/11/2021
4EOBSBE7-AEB2-F244- LAURA MORALES
AICC-7375TIDB2324 03/12/2021 | MOSL75010979A SALVADOR $2743.01 | $19,50006 30/11/2021
94COA235-3CDA-GF4A- GUADALUPE VELAZQUEZ
84C8-317A00DAB4SF 03/12/2021 | VEIGB102246RA JIMENEZ $23318 |  $6927.92 30/11/2021
73D3FCE7-BAAA-DILA- DALTON GOMES MARTINS
9100-4F451470068E 03/12/2021 | GOMD760818N69 | JUNIOR $4.93622 30/11/2021
F75EAD30-OBEI-2D46-
BE10-2D6C4B4506D5 03/12/2021 | WATG92102037A GLEITON WALACE TOMAZ $843.85 |  $10,00012 30/11/2021
92152312-E930-F347- JESUS ANTONIO MANZANO
AADS-4FOAITEFACTI 03/12/2021 | MATIE90206PS8 TEC $10,519.35 | $50,790.00 30/11/2021
GCI31ABE-0204-E047-
8FOD-61480EF000AE 03/12/2021 | BAJHSOTI0O8GR6 HUGO BARRADAS JARA $15,08235 | $66,000.00 30/11/2021
75518EEB-00D7-1647- MAURICIO MANUEL
B5C2-A224130303E5 03/12/2021 | BATMI10813R3A BARTOLO TRIANA $1211235 | $56100.00 30/11/2021
DAD3DGFI-E13C-3440- JOSE EDUARDO GOMEZ
BF9A-969D3F388BDD 03/12/2021 | GOME940324BY5 | MORENO $3744,07 | $24186.67 30/11/2021
17384D50-4847-6E4F-
AF41-4C2CC23ABSAT 03/12/2021 | TOIM7804302M7 | MARCOS TORRES JIMENEZ $2157.74 | $16760.00 30/11/2021
023FAS3F-BIF1-6D40- JOSE DEL CARMEN
AF7B-39A3E383DCOA 03/12/2021 | GOPC920704297 GORDILLO PEREZ $46173 | $28100.40 30/11/2021
AO74295A-40CA-ABLD- JOSE LUIS URREA
B7DC-F57D4A40E4EA, 03/12/2021 | UEBL750109HZ7 BALLARDO $1576635 | $68280.00 30/11/2021
MRBB/AMMC/eggk

Avenida Lavalle Urbina No. 3
Kim-Pech, Sector

Fundandc«rer b

3, entre Avenida Fundadores y Calle Ricardo Castillo Oliver, Fraccionamiento Area Ah-
C.P. 24010, Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche. Teléfono

01(981)1273400 ext. 57234 sat.gob.mx Marca SAT 01 (55) 627 22728

icardo

res
Anoeﬁ Mﬂg




'HACIENDA

ETARIA DE HACIENDA Y

EDITO PUB

500-14-00-03-01-2022-0528

Exp. SAT-751
QIR1601187C2
GIM7200020/22
3931591

SAT

SERVICIO DE ADMIKISTRACIOM TRIBUTARIA

Administracion General de Auditoria Fiscal Federal

Administracion Desconcentrada de Auditoria Fiscal

de Campeche “1" con sede en Campeche.

Subadministracion Desconcentrada de Auditoria Fiscal "3"

HOJA 3
El:-flg:-lgND:E RFC DEL NOMBRE DEL SEE:E::L%: IMPORTE FECHA DE
M EE =Rl LA FACTURA TRABAJADOR TRABAJADOR Eelle=mreel= DEL PAGO PAGO
ELECTRONICA IO,
SALARIOS
BBAAFB42-7DDB-
TB44-83EA- ANTONIO VADILLO
C602BCI133C2D 03/12/2021 | VADABS0410379 DORANTES $19,04235 | $81,700.00 30/T1/2021
203B3447-5033-D649-
A962-1AD92CD5DE21 03/12/2021 | LOEH740128H17 HUGO LOPEZ ELVIRA $18,052.35 | $75900.00 30/11/2021
7208A0A9-6D33-764D- OMAR DE JESUS FERMAN
B636-18F7EDGAID3ZB 03/12/2021 | FECO9106303LA CAGAL $2113550 | $85,800.00 30/11/2021
ABFABSCI-BebD-A449-
86B3-B42D2A40D0BF 03/12/2021 | PEAJSIIO8EED JOEL PERALTA ALMEIDA $4597 $5,579.90 30/T1/2021
91B55D40-B2E3-4040- VICTOR JAVIER BARRADAS
ACFD-89CE546E3144 03/12/2021 | BAIV8509065F] JARA $2,042.39 $16,220.00 30/11/2021
AGFFIEA2-7TDBC-6E4E-
9FC2-DC30EOSBF7AE 03/12/2021 | HEGOB81TI6HEG OMAR HERNANDEZ GARCIA $5,067.32 30/T1/2021
8FOC9DE2-32C5-BB43- MARIO MAULEON
9DCE-ECIGBCACI85C 03/12/2021 | MABMB40731A47 BARRIENTOS $7316.44 | $39600.00 30/11/2021
B6289AG1-D485-A544-
BLAT-8314F5F5A089 03/12/2021 | CEPI860617485 ISMAEL CERWVANTES PEREZ $5,76412 | $33,000.00 30/T1/2021
3BDBEG3T-325C-0945- JOSE DEL CARMEN
B301-53D23274B750 03/12/2021 | SACCI70721CMI SANCHEZ CORREA $582296 | $33250.20 30/11/2021
FO122CB5-5A22-2845-
8B1B-70C36D323591 03/12/2021 | ZILJBMOIHQ?2 JOSUE ZILLI LUNA $2, 73445 | $19460.00 30/11/2021
TOTAL: $164,940.31 | $862,053.31
CFDI emitidos en diciembre 2021
Total de Retencién de Impuesto Sobre la Renta por concepto de pago de Salarios:
EMFI.“E-%H:[?EELA RFC DEL NOMBRE DEL g:::is:c:;%: IMPORTE FECHA DE
M s Rt FACTURA TRABAJADOR TRABAJADOR Eelld=mreel= DEL PAGO PAGO
ELECTRONICA IO
SALARIOS
3F186DF4-3A30-
S143-A7C3- JOSE MARIAYUNES
BS6514856672 2012/2021 | YUMMS510212C2 MENDOZA $641.12 $8,456.70 16/12/2021
0A&DO2AL-FB27-
9149-BCEE- SANTOS BALTAZAR
FOCEF90616F4 20/12/2021 | GOASIIOI03F4A GONZALEZ ANCHEVIDA $3594.16 $21,500.00 16/12/2021
BAT950A9-3027-
SE4A-8294-
201367348580 20/12/2021 | MADOB20423AH4 OBET MARTINEZ DIAZ $2,312.58 $15,500.00 16/12/2021
FSF8B8693-63E0-
B6544-8EAB- GABRIELA GUADALUPE
15820FB1IB24 20/12/2021 | MEMG940122EBA MEJIA MORALES $2,214.02 $15,000.00 16/12/2021
FF7CEDGF-3343-
9B47-ADF9- MARISOL CARMONA
17052CEBB295 20/12/2021 | CAGME20903HB3 GARCIA $2,328.82 $16,000.00 16/12/2021
AABE33BI-BE4F-
9941-9734- JOSELYN JOSELINE
EECSIEDDD896 2012/2021 | JIMJ910414757 JIMENEZ MENESES $426.75 $4,517.81 16/12/2021
MRBB/AMMC/eggk
Avenida Lavalle Urbina No. 3, entre Avenida Fundadores y Calle Ricardo Castillo Oliver, Fraccionamiento Area Ah-
Kim-Pech, Sector Fundandc«rer , CP. 24010, Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche. Teléfono
01(981)1273400 ext. 57234 sat.gob.mx Marca SAT 01 (55) 627 22728 ;,ﬂéﬂse

Ama. Ma&_
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CREDITC PUBLICO

Se SAT

SERVICIO DE ADMIKISTRACIOM TRIBUTARIA

Administracion General de Auditoria Fiscal Federal
Administracion Desconcentrada de Auditoria Fiscal

de Campeche “1" con sede en Campeche.

Subadministracion Desconcentrada de Auditoria Fiscal "3"

HOJA 4
EMFIE%H:E?EELA RFC DEL NOMBRE DEL g:::isr;c::%r:* IMPORTE FECHA DE
MR = Rele FACTURA TRABAJADOR TRABAJADOR Eelld=mreel= DEL PAGO PAGO
ELECTRONICA e OIDE
SALARIOS

148DD361-4F34-

6B48-8A20- NOHEMI CARINA

729E5039530E 20/12/2021 | SAQNB01214MS5 SALMERON QUIRCZ $5,623.50 $29,500.00 16/12/2021
317751BF-26CC-0841- LAURA MORALES

9F57-78308AB6GBYIA 20/12/2021 | MOSL750109794 SALVADOR $2,85318 $16,561.64 16/12/2021
3EFS9E71-4DBE-

E64C-8D3E- GUADALUPE VELAZQUEZ

759BBAS7DES2 20/12/2021 | VEJGEB102246RA JIMENEZ $347.24 $6,927.90 16/12/2021
ECABFD47-1663-

6046-B514- LUIS ROBERTO RODRICUEZ

B83228AC2E455 20/12/2021 | ROAL730901GQI1 ALVAREZ $5,741.06 $30,000.00 16/12/2021
COEA755C-199B-

B8A45-A502-

B1954BA397CF 20/12/2021 | TOEG8605146Q7 ECGERT TOOTS $1,006.81 $10,000.00 16/12/2021
55274DDF-5D2D-

8B40-955B- JESUS ANTONIO MANZANO

SB7AB24C3BE2 20/12/2021 | MATIE90206PS8 TEC $4,92151 $38,400.00 16/12/2021
C3EB2270-0462-

TD4F-B27C-

3DABETAZECCS 20/12/2021 | BAJHEO1108CRE HUGO BARRADAS JARA $2,998.04 $33,150.00 16/12/2021
BEBOADGS-4F15-

8644-A1B4- MAURICIO MANUEL

AG30CEE327CD 20/12/2021 | BATM910813R3A BARTOLO TRIANA $1,535.74 $28,200.00 16/12/2021
6302865C-1B52-

6443-AB8BD- JOSE EDUARDO GOMEZ

70659C4CCDB6 20/12/2021 | GOME940324BY5 MORENO $2,148.14 $23,400.00 16/12/2021
43456C94-F594-

254B-AE8C-

72EFSBFCBESS 20/12/2021 | TOIM7804302M7 MARCOS TORRES JIMENEZ $2,099.75 $23,400.00 16/12/2021
7692E624-FCEI-

S14D-A9AA- JOSE DEL CARMEN

AZB5BF48AG9B 20/12/2021 | GOPC920704297 GORDILLO PEREZ $1,061.60 $20,100.00 16/12/2021
3687IEAS-5EGD-

424B-BB67- JOSE LUIS URREA

840F5300DF31 20/12/2021 | UEBL750109HZ7 BALLARDO $4,64413 $39,450.00 16/12/2021
4B2A54C6-3B2D-

9A4F-BBEG- ANTONIO VADILLO

53684D6B4E14 20/12/2021 | VADABB0410379 DORANTES $4,278.00 $39,450.00 16/12/2021
FEB7EF98-4DAS8-

2144-9E70-

97BICC34F9A5 20/12/2021 | LOEH740128H17 HUGO LOPEZ ELVIRA $3,052.69 $25,156.44 16/12/2021
SD331AED-8F62-

814A-8822- OMAR DE JESUS FERMAN

9C3124751C77 20/12/2021 | FECO9106303LA CAGAL $3,389.17 $33,369.86 16/12/2021
DDO17997-50B3-

FB4D-833C-

B3818B2FFF22 20/12/2021 | PEAJSITIOBEED JOEL PERALTA ALMEIDA $645.89 $14,138.63 16/12/2021
156F166A-94C0-

4E43-9AES- VICTOR JAVIER BARRADAS

8569A403BEGD 20/12/2021 | BAIV8509065F1 JARA $2,735.81 $28,200.00 16/12/2021
01DODE8A-0AET-

B746-A372-

38887B26EADA 20/12/2021 | HEGOB8TEHEG OMAR HERNANDEZ CARCIA $612.15 $16,772.05 16/12/2021
MRBB/AMMC/eggk
Avenida Lavalle Urbina No. 3, entre Avenida Fundadores y Calle Ricardo Castillo Oliver, Fraccionamiento Area Ah-
Kim-Pech, Sector Fundadores, C.P. 24010, Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche. Teléfono
01(981)1273400 ext. 57234 sat.gob.mx Marca SAT 01 (55) 627 22 728 ;,ﬂéﬂse
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Se SAT

SERVICIO DE ADMIKISTRACIOM TRIBUTARIA

Administracion General de Auditoria Fiscal Federal
Administracion Desconcentrada de Auditoria Fiscal

de Campeche “1" con sede en Campeche.

Subadministracion Desconcentrada de Auditoria Fiscal "3"

HOJAS
EMFIE%H:E?EELA RFC DEL NOMBRE DEL g:::isr;c::%r:* IMPORTE FECHA DE
MR = Rele FACTURA TRABAJADOR TRABAJADOR Eelld=mreel= DEL PAGO PAGO
ELECTRONICA e OIDE
SALARIOS

E809F&BD-CBCC-

5748-B2A7- MARIO MAULEON

FBB8OIFS6AC4 20/12/2021 | MABMB40731A47 BARRIENTOS $418.73 $13,216.44 16/12/2021
8A950928-C5IE-

AF46-950D- JOSE DEL CARMEN

FDOCE79CEFOE 20/12/2021 | SACCI70721CM1 SANCHEZ CORREA $1,033.28 $20,100.00 16/12/2021
E3F01847-61BF-

BC4E-8IAF-

ATFCAB2CDCES 20/12/2021 | CEPIBG0E17485 ISMAEL CERVANTES PEREZ $831.60 $16116.16 16/12/2021
EC70A3BF-6BF2-

EC47-BACSB-

D96CIFD3895E 20/12/2021 | ZILIBTOIHQ2 JOSUE ZILLI LUNA $791.37 $16,860.82 16/12/2021
9B3DB220-1936-

8E47-BD5C- LORENZO ANTONIO CARCIA

91E7FB7C97FB 20/12/2021 | GACL870923AHS8 CAMPOS $333.28 $3,693.70 16/12/2021
41851D75-5EC8-

874D-ACI4- BENJAMIN RODRICUEZ

FOAI0CI9DFO7 20/12/2021 | ROLB920405577 LAZARD $2,799.18 $38,100.00 16/12/2021
D3E02DED-1010-

8146-8AA0-

9B9928FC48EF 20/12/2021 | ROTMB31007RF4 MARCOS RODRICUEZ TEC $3,159.89 $38,400.00 16/12/2021
FDOG3586-5C43-

9D44-94F6- SALOMON SANCHEZ

441CFAZ3ZATZ0 20/12/2021 | SAHS8805217T8 HERNANDEZ $1,147.12 $23,400.00 16/12/2021
2382B4CI1-F515-

AE4T-84B0- WILLIAMS VIVEROS

E1IDB7AA3BBOE 20/12/2021 | VIGWE30622UZA GARRIDO $1,751.24 $25,260.82 16/12/2021
8830D578-C941-

AB4F-B4FF- DALTON GOMES MARTINS

OF12C8BFF47F 20/12/2021 | GOMD760818NE69 JUNIOR $606.83 $5,000.00 16/12/2021
04AB3B4A-84F9-

0A&T-9CIA-

6310D375B4CF 2012/2021 | WATG92102031A GLEITON WALACE TOMAZ $606.89 $5,000.00 16/12/2021
36555396-461E-

E242-9918- FELIPE ANDRE QUEIROZ DE

906ABAD4606F 20/12/2021 | QUAFB504T14Y0 ANDRE $606.89 $5,000.00 16/12/2021
E2C48C3E-D6B8-

024B-8859- MAURC MARCIO RABELO

TEF 489312475 20/12/2021 | RAPM740120RF6 PARGA $606.81 $5,000.00 16/12/2021
9BE3BB8F-01E3-

F54F-828B- ALLAN JOHNNY SOUZA DOS

7152762CD745 20/12/2021 | SODABS0524CR7 SANTOS $606.81 $5,000.00 16/12/2021
F3C7FCB5-BOF3-

Al4E-ADBO9- LAURA MORALES

75B174BBBBBE 07/01/2022 | MOSL750109794 SALVADOR $2,85317 $19,500.06 3112/2021
ADF3IE9A-D210-

E144-96D8- SANTOS BALTAZAR

B650041EGBB9A 07/01/2022 | GOASII0103F4A GONZALEZ ANCHEVIDA $3,594.15 $21,49994 3112/2021
278B19A3ZE-1750-

F44A-AOBA- JOSE MARIAYUNES

9E99823579F8 07/01/2022 | YUMMI510212C2 MENDOZA $641.T1 $8,502.10 3112/2021
827ADB58-41B9-

D64A-B241-

F25CF3EEB936 07/01/2022 | MADO820423AH4 OBET MARTINEZ DIAZ $2,312.57 $15,500.04 3112/2021
MRBB/AMMC/eggk
Avenida Lavalle Urbina No. 3, entre Avenida Fundadores y Calle Ricardo Castillo Oliver, Fraccionamiento Area Ah-
Kim-Pech, Sector Fundadores, C.P. 24010, Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche. Teléfono
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DAGS1360-1729-

3948-8BFI- MARISOL CARMONA

EDO57393FEE3 07/01/2022 | CAGM820903HB3 | GARCIA $2,542.42 $16152.44 | 3112/2021
BS570BDF-4B5D-

F47-8194- GABRIELA GUADALUPE

C4AFOAQT754AA 07/01/2022 | MEMG940122EBA | MEJIA MORALES $2,214.02 $15077.54 | 31/12/2021
CC597033-BAGS-

ED45-BCFE- NOHEMI CARINA

81I014F872C4 07/01/2022 | SAQNBO1214MSS SALMERON QUIROZ $5,623.50 $29,499.96 |  31/12/2021
27501ED7-DE42-

444D-9AE2- JOSELYN JOSELINE

DB7EB32D93EB 07/01/2022 | JIMI910414757 JIMENEZ MENESES $426.74 $8,500.00 |  31/12/2021
BO5370FE-C30E-

6D44-ATAE- LUIS ROBERTO RODRIGUEZ

EIBFB7BE23BD 07/01/2022 | ROAL730901GQ] ALVAREZ $5,741.05 $29,999.84 | 31122021
62FCB483-9DB2-

B54D-9A8I- GUADALUPE VELAZQUEZ

544DAFSASIFS 07/01/2022 | VEIG8102246RA JIMENEZ $347.23 $6927.92 |  31/12/2021
AAIG77EG-G6EB-

8845-9423-

88583A5E039C 07/01/2022 | TOEG8605146Q7 EGERT TOOTS $1,006.80 $9,999.82 | 31/12/2021
9A608353-6803-

0B4D-967B- JESUS ANTONIO MANZANO

47ATCB8B406A 07/01/2022 | MATI690206PS8 TEC $19,749.31 $62250.00 | 31122021
EOABDDFF-2314-

A94D-83B9-

9B26788DABDS 07/01/2022 | BAJHBO1108GR6 HUGO BARRADAS JARA $5,05113 $13,880.00 | 31/12/2021
B1BEFFCB-45DD-

424E-BBA4 MAURICIO MANUEL

86C8C0722834 07/01/2022 | BATMI10813R3A BARTOLO TRIANA $6,971.27 $2097333 | 31/12/2021
OGF BI3EF-45BD-

BA4A-B253- JOSE EDUARDO GOMEZ

69C634DDIDES 07/01/2022 | GOME940324BY5 | MORENO $10,632.95 | $40,700.00 |  31/12/2021
888CB3AD-0C80-

6D4A-ABIB-

SOCAAECEBECE 07/01/2022 | TOIM7804302M7 | MARCOS TORRES JIMENEZ $977753 | $38280.00 |  3112/2021
6524F547-369D-

D144-8D25- JOSE DEL CARMEN

9AAQ910FODBI 07/01/2022 | GOPC920704297 GORDILLO PEREZ $7,329.76 $26758.70 | 31/12/2021
BEAZ39EE-EES9-

3949-97E1- JOSE LUIS URREA

29BBAT76155A5 07/01/2022 | UEBL750109HZ7 BALLARDO $813855 $26,360.00 | 3112/2021
BDIDS8EAD-ASDE-

2940-AB41- ANTONIO VADILLO

7FDC63517565 07/01/2022 | VADABB04103Z9 DORANTES $11,404.85 $38410.00 | 31122021
TEDC8964-5B899-

4449-BET1-

2C2DCC561126 07/01/2022 | LOEH740128H17 HUGO LOPEZ ELVIRA $3,724.77 $15920.00 |  31/12/2021
F7E2002B-6D75-

7F48-A3E6- OMAR DE JESUS FERMAN

6F8DIEOOF858 07/01/2022 | FECO9106303LA CAGAL $20,897.54 |  $6600000 |  3112/2021
20B63232-7C7F-

D944-94C0- VICTOR JAVIER BARRADAS

FE2B77CEG7BD 07/01/2022 | BAIVB509065F1 JARA $1,340.93 $8440.00 |  31/12/2021
MRBB/AMMC/eggk
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BEE3A398-EBFO-
F54E-98F8-
DO784E480465 07/01/2022 | PEAJSITIOSEED JOEL PERALTA ALMEIDA $12,003.54 $46,440.00 31/12/2021
3385DC39-410E-
T74F-89AF-
85B3ACSCOIFB 07/01/2022 | HEGO88TIIEHEG OMAR HERNANDEZ CGARCIA $160.49 $4,251.00 31/12/2021
9D3C294C-EDD9-
3846-A85C- MARIO MAULEON
FE21B25C47C3 07/01/2022 | MABM840731A47 BARRIENTOS $1,279.69 $7.567.60 31/12/2021
B752A9D8-388B-
C740-9F5D-
9989874A6BA7 07/01/2022 | CEPIBE0617485 ISMAEL CERVANTES PEREZ $3,539.01 $13,692.30 31/12/2021
6DE12I67-4EC4-
054E-8EIC- JOSE DEL CARMEN
8E79E347B395 07/01/2022 | SACCI70721CM1 SANCHEZ CORREA $4,206.05 $13,775.70 31/12/2021
64330E62-BF85-
224E-A2B5-
70ABF2DE5C20 07/01/2022 | ZILI8NIOIHQ2 JOSUE ZILLI LUNA $382.16 $4,800.00 31/12/2021
BBCOCTAE-F642-
4C4F-9825- LORENZO ANTONIO GARCIA
1C4£08D6F0ICC 07/01/2022 | GACL870923AH8 CAMPOS $1,057.95 $12160.00 31/12/2021
C3623458-365A-
T34D-A24A- BENJAMIN RODRIGUEZ
639BBD28078D 07/01/2022 | ROLB920405577 LAZARO $18,934.59 $52,760.00 3112/2021
DB417557-293A-
F241-B97D-
2BFF2FDGAIS7 07/01/2022 | ROTM831007RF 4 MARCOS RODRICGUEZ TEC $21,699.93 $62,880.00 31/12/2021
TI52291A-340B-3141- SALOMON SANCHEZ
89AB-123D838756A8 07/01/2022 | SAHS8805217T8 HERNANDEZ $9.309.56 $32,240.00 31/12/2021
18D90331-2FEF-
324E-8ED5- WILLIAMS VIVEROS
76EGEEB282230 07/01/2022 | VIGW830622UZA GARRIDO $1,002.83 $7,200.00 31/12/2021
BC1868B2-3D73-
8D4F-BOAD- DALTON GOMES MARTINS
BOOE70372025 07/01/2022 | GOMD760818N69 JUNIOR $606.82 $10,000.06 31/12/2021
CZEQI0CC-84CD-
9249-A95E- FELIPE ANDRE QUEIROZ DE
7FBFSE8T71AT4A 07/01/2022 | QUAFB504T14Y0 ANDRE $606.88 $10,000.12 3112/2021
A3036557-DCDF-
TR43-B42C-
63364DCEICS] 07/01/2022 | WATG9210203]A GLEITON WALACE TOMAZ $606.88 $10,000.12 31/12/2021
SC7FDCZ3-F237-
5447-9FD6- MAURO MARCIO RABELO
S50974EC92F63 07/01/2022 | RAPM740120RF6 PARGA $606.80 $9,999.82 31/12/2021
AZCAAQFT-1ABR-
1B43-A240- ALLAN JOHNNY SOUZA DOS
EQ47FFF295F0 07/01/2022 | SODABS0524GR7 SANTOS $606.80 $9,999.82 31/12/2021
TOTAL: $285,443.11 | $1,604,197.20

La revision de lo anteriormente senalado abarcara el periodo comprendido del 1 de noviembre de 2021 al 31 de
diciembre de 2021.
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Esta informacion debera presentarse en las oficinas de esta autoridad fiscal, en forma completa, correcta y
oportuna, mediante escrito original y dos copias, firmado por el contribuyente o su representante legal, haciendo
referencia al nimero de este oficio.

Para tal efecto, se le concede un plazo de quince dias contados a partir del dia siguiente a aquél en que surta
efectos la notificacion del presente oficio, de conformidad con lo previsto en el articulo 53, inciso ¢}, del Cédigo
Fiscal de la Federacion.

Se hace de su conocimiento que el no proporcionar en forma completa, correcta y oportuna, los informes, datos y
documentos solicitados para el ejercicio de las facultades de comprobacion de conformidad con lo establecido en
el articulo 48, primer parrafo, fracciones Il y Il del Cédigo Fiscal de la Federaciéon, dentro del plazo otorgado para
tal efecto, constituye una infraccion en términos del articulo 85, fraccion I, del Cédigo citado, la cual se sanciona de
conformidad con lo sefhalado en el articulo 86, fraccion |, del propio ordenamiento legal, asimismo se le informa
gue en caso de impedimento en el inicio o desarrollo de las facultades de comprobacion, esta autoridad podra
aplicar las medidas de apremio contenidas en el articulo 40 del referido Cédigo.

Finalmente, de conformidad con el articulo 13 de la Ley Federal de los Derechos del Contribuyente, se le informa
del derecho que tiene para corregir su situacion fiscal en las distintas contribuciones objeto de la presente revision
y que los beneficios de ejercer el derecho citado se encuentran sefalados en la Carta de los Derechos del
Contribuyente Auditado, la cual se entrega junto con la presente orden de revision, de acuerdo con lo previsto en
la fraccion Xll del articulo 2 de la Ley mencionada.

5-516139 car vy
':; ,’E“ i 7
S

e -
- .-"':-1 -t _-' }
~r .
5 n.

Atentamente

LIC. ESTHER ALICIA DAGDUG LUTZOW
ADMINISTRADORA DESCONCENTRADA DE AUDITORIA FISCAL DE CAMPECHE "1"

Firma Electrénica:
akOC5U7aclzGYulRipyDIZejUXgGenA/jKVaH5PeVmYIxgINKIC8ebvgfzIRI6VI721bLVCEBXekZB3I6YiXzhoKKC9JuL
S/5LICrywdK3dZIR+GBf7L5/00UjumB80r3bCcSYmMOcv8u3aTmC4fTZb75x6T/8bLc+ifohS8WzycOBKIgZCQnOe27/tM
OCpsZco4axTZAWjwSYCal bxPOetXXFSfN+iPBxaZVEZ7UZjYBrYSgKgCnno/aMvpdwE4ZbTCGe4Xapm7vo41rz66Lbs
O0lsaQPcTyFis/bpCmugKdiEKjrIWTutlIirRZI3S+zm8Sv4i+BP+YcZ9k7B+vgqHXg==

Cadena original:
[IQIR160TI87C2|QUALITECH INSPECTION, REPAIR AND MAINTENANCE SA DE CV|500-14-00-03-01-2022-0528|17
de febrero de 2022[2/17/2022 4:43:52 PM|00001088888800000031||

Sello digital:
OvVTXMegRaRYiBPE+nwS5rWDv3gsmmj7PeX0zyU7qgekAtUFucH CQM2jLOFEwm2XyBmvN Fvt/gbldi2P6elyrpzkPE
by1PXfGPjcANFFtal/Wp5cbzYng7EalHINXOeEZT13zgOue BUNU/r7jISF3QxxWTLIITH+I BFewAWCOL rfs=
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“El presente acto administrativo ha sido firmado mediante el uso de la e.firma del funcionario competente, amparada por un
certificado vigente a la fecha de su emisién de conformidad con los articulos 38, pdarrafos primero, fraccion V, tercero, cuarto,
quinto, séptimo y 17-D, tercero y décimo primer pdrrafos del Codigo Fiscal de la Federacion Vigente.

De conformidad con lo establecido en los articulos 17-1, y 38, tercer a quinto pdrrafos del Codigo Fiscal de la Federacion, la
integridad y autoria del presente documento se podrd comprobar conforme a lo previsto en la regla 2.9.3. de la Resolucién
Miscelanea Fiscal vigente.”

“La presente informacion se encuentra clasificada como reservada de conformidad con el articulo 113, fraccion Il de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de mayo de
20176, en correlacion con el articulo 69 del Codigo Fiscal de la Federacion.”

MRBB/AMMC/eggk

Avenida Lavalle Urbina No. 3, entre Avenida Fundadores y Calle Ricardo Castillo Oliver, Fraccionamiento Area Ah-
Kim-Pech, Sector Fundadores, C.P. 24010, Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche. Teléfono
01(981)1273400 ext. 57234 sat.gob.mx Marca SAT 01 (55) 627 22728




Conclusion

El dia de ayer fue el Ultimo dia para hacer las correcciones al timbrado
de la ndbmina; si no se ha hecho, es recomendable realizar los cambios
para evitar los actos de molestia que pueden causar dolores de cabeza y
enteros de retencion de ISR que no procede efectuar si se hizo el pago a los
trabajadores.

Las aclaraciones a estas solicitudes no solo se deben solucionar mostrando
el flujo de efectivo (estados de cuenta) y las salidas de los pagos, sino
se modifican las nédminas de acuerdo con la verdadera fecha de pago; la
autoridad tendrd elementos para solicitar el pago de lo indebido por las
retenciones no enteradas.

Sequn indiqué, la fecha para modificar el timbrado de las nédminas concluyo
el dia de ayer; si aun no se ha hecho, se deberd efectuar la cancelacion y
timbrar correctamente los recibos, asi se evitara las revisiones.

En la revision de los impuestos, la autoridad estd pendiente del timbrado
de facturas, de ndminas, de complementos de pago y demdas documentos
electronicos que estamos obligados a presentar.

Derivado de lo que he comentado en este articulo, hago la siguiente
pregunta; ojald puedan enviarme su opinidn en un correo, para publicarse

en la proxima entrega:

SLa fecha de pago puede modificar la forma de integrar el salario base de
cotizacion si hay pagos variables?

Saludos.

C.P. Martin Ernesto Quintero Garcia
Especialista en Seguridad Social y Laboral.
mquintero@ rma.com.mx
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