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La participacion de utilidades es un derecho de los tfrabajadores que establece el articulo 123,
apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en este sentido, todos
los frabajadores que presten a una persona fisica o moral un trabajo personal subordinado,
mediante el pago de un salario, tienen derecho a participar en las utilidades de las empresas
donde laboran.



Fundamento legal

La participacion de los trabajadores en las Utilidades de las empresas (PTU) se encuentra
normada en los ordenamientos siguientes:
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 123, apartado A, fraccion
IX, que se refiere a los principios generales de esta prestacion como un derecho de los
trabajadores.

. Ley Federal del Trabajo, articulos del 117 al 131, que regulan los principios constitucionales.
. Ley del Impuesto sobre la Renta (LISR) vigente, articulos 9°., pdrrafos ultimo y penudltimo,

109, parrafos penultimo y antepenultimo, y 111, parrafos séptimo y octavo, que establecen
la forma para que los contribuyentes determinen la renta gravable, base del reparto de
utilidades a los trabajadores.

. Reglamento de los articulos 121 y 122 de la LFT, que establece el procedimiento para iniciar

y resolver el escrito de objeciones, asi como la creacion y funcionamiento de la Comision
Intersecretarial para la PTU de las empresas.

. Reglamento Interior del Servicio de Administracion Tributaria.
. Resolucion de la Quinta Comision Nacional para la PTU de las empresas, publicada en el

Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 3 de febrero de 2009, en la que se fija el porcentaje
que deberda repartirse.

. ResoluciondelaSecretaria del Trabajoy Prevision Social (STPS), porla que se da cumplimiento

a la fraccion VI del articulo 126 de la LFT, publicada en el DOF el 19 de diciembre de 1996,
a fravés de la cual se exceptiua de la obligacion de repartir utilidades a las empresas cuyo
capital y frabajo generen un mgreso anual declairg do al ISR no supenor a 300 mil pesos.
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Renta gravable como base del reparto

La base sobre la que se debe participar alos trabajadores es larenta gravable, como lo indica
el articulo 120 de la LFT, determinada de conformidad con lo dispuesto en los articulos 9°.,
pdrrafos Ultimo y penultimo; 109, pdrrafos penultimo y antependltimo, y 111, pdarrafos séptimo
y octavo, de la LISR, segun el régimen de tributacion de que se trate. En la mayoria de los
casos, la renta gravable es la que resulta de restar a los ingresos obtenidos en un ejercicio
fiscal las deducciones autorizadas.

Para determinar la renta gravable a que se refiere el inciso e) de la fraccion IX del articulo 123,
apartado A, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, no se disminuird la
PTU de las empresas pagada en el ejercicio ni las pérdidas fiscales pendientes de aplicar de
ejercicios anteriores.

Para la determinacién de la renta gravable en materia de PTU de las empresas, los

contribuyentes deben disminuir de los ingresos acumulables las cantidades que no hayan
sido deducibles en los términos de la fraccidén XXX del articulo 28 de la LISR.

Determinacion del PTU del Ejercicio CED-11B
Ingresos Acumulables CED-1
[-) Deducciones no autorizadas art. 28 fraccion XXX LISR
[-) Deducciones autorizadas CED-1
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Porcentaje por aplicar como participacion
de utilidades

En el resolutivo primero de la Resolucion del
H. Consejo de Representantes de la Quinta

Comision Nacional para la Participacion
de los Trabajadores en las Utilidades de las
Empresas, publicada en el DOF el 3 de febrero
de 2009, se establece que los trabajadores
participaran en 10% de las utilidades de las
empresas en las que presten sus servicios,
porcentaje que se aplicard sobre la renta
gravable determinada segun lo dispuesto en
la LISR.

Plazos establecidos para el pago de las
vtilidades

El término de los 60 dias a que se refiere el
articulo 122 de la LFT, comienza a correr a
partir de la fecha en que la empresa presentd
o debid presentar la declaraciéon normal del
ejercicio ante la SHCP.

El articulo 76, fraccion V, de la LISR, senala
la obligacion para las personas morales de
presentar la declaracion del ISR dentro de
los tres meses siguientes a la fecha en que
termine el ejercicio (31 de diciembre), y el
articulo 150 de la misma ley dispone que las
personas fisicas la presentardn en el mes de
abril del ano siguiente.

En caso de que el patrdn presente
declaraciéon complementaria, por dictamen,
por correccidén o por crédito parcialmente
impugnado, el pago adicional deberd
efectuarse dentro de los 60 dias siguientes a
la fecha de su presentacion ante la SHCP.

El reparto de utilidades determinado para
cada frabajador no podrd suspenderse, aun
cuandolosrepresentantes de los trabajadores
objeten o pretendan objetar ante la SHCP la
declaracion del ISR



Proteccion de las cantidades recibidas por
concepto de utilidades

El articulo 130 de la LFT establece: “Las cantidades
que correspondan a los frabajadores por concepto
de utilidades, quedan protegidas por las normas
contenidas enlos arficulos 98 y siguientes”, las cuales
se refieren a los siguientes supuestos normativos:

1.Los frabajadores dispondrdan liboremente de
las cantidades que les correspondan por
concepto de utilidades. Cualquier disposicion
o medida que desvirtUe este derecho serd
nula (arficulo 98).

2.El derecho a percibir las utilidades es
irenunciable (articulo 99).

3.Las ufilidades se pagardn directamente al
trabajador. Solo en los casos en que esté
imposibilitado para efectuar personalmente
el cobro, el pago se hard a la persona que
designe como apoderado mediante carta
poder suscrita por dos testigos. El pago hecho
en confravencion a lo dispuesto no libera de
responsabilidad al patréon (articulo 100).

.Las utilidades deberdn pagarse precisamente
en moneda de curso; no se permite hacerlo
con mercancias, vales, fichas o cualquier otro
signo representativo con que se pretenda
sustituir la moneda (arficulo 101).

.Es nula la cesidon de las utilidades en favor del
patrén o de terceras personas, cualquiera que
sea la denominacion o forma que se le dé
(arficulo 104).

6.Las utiidades de los frabajadores no serdn

objeto de compensacion alguna (arficulo
105).
7.Laobligacion delpatron de pagarlas utilidades
'no se suspende, salvo en los casos y con los
““requisitos establecidos en la ley (arficulo 106).
8.El pago de las utilidades se efectuard en
gl lugar donde los trabajadores presten sus
servicios (arficulo 108).

9.El pago de las utilidades deberd efectuarse en
dia laborable, durante las horas de frabajo o
inmediatamente después de su terminacion
(arficulo 109).



Plazos para el cobro de las utilidades

Trabajadores en activo: de conformidad con el articulo 516 de la LFT, el plazo que tienen
para cobrar la cantidad que les corresponda por concepto de utilidades es de un ano, que
comienza a partir del dia siguiente a aquel en que se hace exigible la obligacion (31 de mayo
o 30 de junio, si el patréon es persona moral o fisica, respectivamente).

Extrabajadores que tengan derecho a participar en las utilidades: el término de
un ano comienza a partir del dia siguiente en que deban pagarse las utilidades. Transcurrido
dicho plazo, las cantidades no reclamadas se agregardn a la utilidad repartible del ejercicio
fiscal siguiente y, sien este no hubiera utilidad, el reparto se hard con el total de las cantidades
no reclamadas.

La deducibilidad fiscal de la PTU para las empresas

Fiscalmente, la PTU es disminuible en pagos provisionales. Hasta 2019, como estimulo fiscal se
consignaba en el articulo 16, fraccion VIl para pasar de la LIF; sin embargo, con la reforma
fiscal 2020, fue eliminado de la LIF, para pasar a formar parte del articulo 14 de la LISR.

Este beneficio consiste en restar de la utilidad fiscal determinada para el pago provisional, el
monto de la PTU pagada, en partesiguales correspondientes alos meses de mayo a diciembre
del ejercicio fiscal de que se trate. La disminucion se realizard en los pagos provisionales del
ejercicio de manera acumulativa.
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En la determinacion del resultado fiscal se permite disminuir la PTU pagada del ejercicio
anterior al resultado del ejercicio en el cual fue pagado a los trabajadores.

Articulo 9°., Las personas morales deberdn calcular el impuesto sobre la renta, aplicando al
resultado fiscal obtenido en el ejercicio la tasa del 30%.

Determinacion del resultado fiscal
El resultado fiscal del ejercicio se determinard como sigue:
l. Se obtendrd la utilidad fiscal disminuyendo de la totalidad de los ingresos acumulables
obtenidos en el ejercicio,
Il. las deducciones autorizadas por este Titulo y
la participacion de los trabajadores en las utilidades de las empresas pagada en el ejercicio,
en los términos del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Determinacion del Resultado Contable y Fiscal Anual

INGRESOS REFERENCIA CONTABLE FISCAL
TOTAL DE INGRESOS ACUMULABLES: 23,443,279 23,712,221
DEDUCCIONES
TOTAL DE DEDUCCIONES: 23,223 671 22125 898

UTILIDAD (PERDIDA) CONTABLE-FISCAL 219,608 1,586,323
MENOS:

PTU PAGADA BN EL EJERCICIO 126,948
PERDIDAS FISCAL DE EJERCICIOS ANTERIORES

IGUAL:

RESULTADO FISCAL 1,458 375
POR:
TASA DEL ISR AMNUAL 30%
IGUAL:

|SR DEL EJERCICIO 437812
MENOS:

ESTIMULOS FISCALES

PAGOS PROVISIOMALES EFECTUADOS R2 86,506
IMPLUESTOS RETEMIDOS R2 -
IGUAL:

|SR A CARGO DEL EJERCICIO 351,307
ISR A FAVOR DEL EJERCICIO




De acuerdo con las disposiciones
constitucionales, laborales y fiscales
mencionadas se ha creado un eje
Y que sincroniza el cumplimiento de las
obligaciones mencionadas sin que el
patrén o empresa quede al margen de la
deduccion fiscal, como habia sucedido en
anos anteriores.
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