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Comentarios alalpropuesta del
paquete economico/para 2021

Dr. Leopoldo Reyes Ec

MEXICO

Querido lector, 3como te sigue tratando
la pandemia?, si me lees quiere decir que
eres de los afortunados sobrevivientes que
compartes conmigo la dicha de seguir vivo
y estds a punto de compartir con un servidor
lo que pretende ser el paquete econdmico
para el proximo ano, el cual serd no menos
retador que el actual, ya que de seguir con
las restricciones a las actividades econdmicas
por la alerta sanitaria decretada en el ya
lejano mes de marzo del presente ano,

marcard un hito en la historia econémica
de este pais, desafortunadamente no en el
sentido en que nos lo habia prometido la
Cuarta Transformaciéon, ya que se habla de
una caida en el producto interno bruto (PIB)
de dos digitos, y aun cuando sabemos que el
virus no es culpa del gobierno, si la forma en
cédmo se pudo haber prevenido y combatido
el contagio; asi que sin mayor predmbulo
entremos en materia.
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El pasado martes 8 de septiembre el Secretario
de Hacienda Arturo Herrera presentd ante la
Cdmara de Diputados un paguete econdmico
que deberd ser aprobado a fines de este ano,
y del que destacan ftres rubros: a) Criterios
de Politica Econdmica, b) Iniciativa de Ley
de Ingresos y c) Presupuesto de Egresos de
la Federaciéon. En lo relativo a los criterios
econdmicos, nuestro gobierno estima para
el presente ejercicio un crecimiento de -8%,
lo que contrasta con Banxico y Citibanamex
que han calculado un cierre de -9.97% vy -9.9%,
respectivamente.

Por lo que se refiere al crecimiento econdmico,
para 2021 la Secretaria de Hacienda y Crédito
PUblico se muestra mds que optimista, ya que
proyecta un crecimiento de 4.6% anual, mucho
mayor al estimado por Banxico de 1.3%; aunque
debemos recordar que, segun el Plan Nacional
de Desarrollo de la actual administracion, se
habia prometido un crecimiento sostenido de
6% anual.

En cuanto a la inflacidén, se espera una tasa al
cierre del ano de 3.5%, y para 2021 se estima
una tasa de 3%; no estd mal, después de los
brutales recortes al gasto publico, estas tasas se
encuentran dentro de los rangos proyectados
por el banco de México que establecidé una
tasa promedio anual de 3.26% anual.
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Ofro factor relevante en cuanto a
criterios econdmicos, es el tipo de
cambio: se pronostica un tipo de
cambio peso-dodlar al cierre de 2020 de
$22.00 por dodlar, mientras que para el
ano fiscal 2021, se estima que la paridad
del tipo de cambio no superard $22.10
por dodlar, dando certidumbre a los
créditos en moneda extranjera.

Finalmente, como apoyo al crecimiento
econdmico interno se prevé llevar
a cabo un estimulo a la actividad
econdmica nacional mediante la
inversion publica, misma que podria
alcanzar hasta un 2.9% del PIB, para
superar la inversion publica de 2020 que
fue de 2.6% de ese indicador, aunque
dicha inversion seguiria siendo muy baja
si se compara con la inversidon publica
de otras administraciones, pues en 2014
fue de 4.1% del PIB, en 2013 de 4.4% vy
en 2012 de 4.6% del PIB.

En cuanto a las reformas a las diversas
leyes tributarias, a continuacioén,
se mencionan los aspectos mads
relevantes que se incluyen en el
paquete econdmico para 2021 y que
fueron presentadas, segun indicamos,
el pasado 8 de septiembre para su !
aprobacion. -
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Cancelacion inmediata de sellos digitales por operaciones simuladas
Cierre de paginas web que incumplan con la ley del IVA

Una de las propuestas mds polémicas se tiene en la Ley del Impuesto al Valor
Agregado, ya que se establece la facultad para el Servicio de Administraciéon Tributaria
de cancelar o dar de baja a las pdginas web a través de las cuales se presten servicios
digitales y no cumplan con las obligaciones de retener el impuesto establecido por dicha
norma.

sQué te parecid, querido lector?, asi se pondrd la cosa el proximo ano, bueno, si es
que el Covid-19 nos deja llegar, pero Dios mediante asi serd saludaremos si no se da otro
escenario catastrofico marca Lopez Gatell, nos saludaremos en esta tu columna la proxima
quincena. Suerte, y a estudiar el paquete econdmico, a ver qué se aprueba y qué queda
finalmente de la reforma.

*Dr. Leopoldo Reyes Equiguas

Contador PUblico, Abogado, Especialista en Impuestos y Maestro en Fiscal por la Universidad de Negocios ISEC, Cursé el Doctorado en Derecho de la Empresa
por la Universidad Complutense de Madrid en Convenio con la Universidad Andhuac, Diplomado en Derecho Procesal Constitucional por la SCIN, Catedrdtico
y Coautor de diversas obras, miembro de la Asociacién Nacional de Especialistas Fiscales A. C. (ANEFAC) y del llustre y Nacional Colegio de Abogados de
México (INCAM), Vicepresidente de la Comision de Prevencion de Lavado de Dinero e integrante de la Comision Fiscal de la Zona Centro del IMCP, Socio e
integrante de las Comisiones de PLD y de Especialistas Fiscales del Colegio de Contadores Piblicos de México, A.C., Socio Fundador de la Firma Corporativo

Legal Patrimonial, S.C. y Rector de la Universidad Latina.




La autoridad hacendaria, como parte de sus
actividades de combate ala evasion fiscal, envio
una propuesta al Congreso de la Unién para su
discusidon y promulgacion, relativa al tema de
la responsabilidad solidaria. La propuesta fue
votada y aceptada, por lo que formé parte de
la reforma fiscal para el ano 2020.

Conocer el alcance de la responsabilidad
solidaria en materia fiscal es un tema que
inquieta a todos los sujetos pasivos de la relacion
tributaria; nuestro sistema fiscal es complejo,
las leyes fributaria lo son, en ocasiones nada
claras, obscuras y confusas, las limitaciones
qgue se imponen a los contribuyentes en sus
deducciones, en lo complejo de cumplir con
los requisitos de una deduccion y lo estricto de
aquellos no deducibles que la Ley del Impuesto
sobre la Renta (ISR) deja claramente senalados
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en el articulo 28, en muchas ocasiones lleva
a escenarios econémicos nada agradables
para el sujeto pasivo de esa relacion tributaria
complejo es, y si a ello agregamos el aspecto
de la responsabilidad solidaria, hace un
tema interesante de ftratar. Sin embargo,
este articulo no frata de la eterna discusion
de lo que es o no deducible ante el ISR, y
por consiguiente acreditable o no ante el
impuesto al valor agregado (IVA); mds bien,
va orientado a analizar la responsabilidad
solidariano sélo delsujeto pasivo de larelacion
fributaria (sea persona moral o persona
fisica), sino de aquellos que pueden ubicarse
en una responsabilidad por su actuacion,
su inversion en el capital, su direccién o
representacion legal asumida expresamente.
En ese contexto, analicemos el articulo 26
del Codigo Fiscal de la Federacién (CFF) y los
aspectos reformados para 2020.




De acuerdo con el titulo segundo “Modalidad de las obligaciones” del Cédigo Civil
Federal, y en especial su capitulo IV, de las obligaciones mancomunadas, en el
articulo 1987 se puede ubicar el concepto de responsabilidad solidaria y aplicarse
a la responsabilidad por deuda tributaria ajena, ya que cuando existe pluralidad de
obligados en el cumplimiento de una obligacion fiscal, como consecuencia, el fisco
puede exigir a cualquiera de ellos el cumplimiento total o parcial de la obligacion
tributaria. La solidaridad no se presume, resulta de la ley o de la voluntad de las
partes, conforme al articulo 1988 del Cédigo Civil Federal.

Asimismo, se presume que en materia
fiscal la responsabilidad puede ser
como sigue:

1.Segin se indicd, solidaria, vy
ésta alcanza la totalidad de la
obligacion econdmica tributaria,
y el acreedor puede dirigirse
indistintfamente a cualquiera de
los deudores.

2.Subsidiaria, y es aquella que
se exige al acreedor, antes de
dirigirse al responsable subsidiario,
asi como agotar sin éxito el cobro
sobre el deudor principal y, en su
Ccaso, a tales responsables.

3.Ademds puede haber una
responsabilidad sustituta; el
articulo 1°.A de la Ley del IVA
establece la obligacion de
efectuar la retencién gravamen,
y quienes la efectien sustituirdn al
contribuyente en la obligacién de
pago y entero del impuesto. Con
base en lo anterior, se entiende
como obligado sustituto a aquel
que sustituye en la deuda al
obligado principal y lo libera de
responsabilidad frente al Servicio
de Administracion Tributaria (SAT).



Conforme al articulo 26 del CFF, laresponsabilidad
solidaria aplica a los siguientes supuestos:

1. Los retenedores y a las personas a quienes
las leyes impongan la obligaciéon de recaudar
contribuciones a cargo de los confribuyentes,
hasta por el monto de dichas contribuciones.

a) En ese sentido, estdn los patrones en su
calidad de retenedores del ISR a cargo de sus
trabajadores.

b)  Las personas morales que reciben servicios
personales independientes o el uso o goce
temporal de bienes inmuebles; también existe
la responsabilidad de retener el ISR por tales
operaciones.

c) Los liguidadores, cuando el ISR que resulte
de laliguidacion de su activo no sea enterado.

d) Los integrantes de los coordinados
también son responsables solidarios de los
impuestos que debe pagar el coordinado por
SUS operaciones.

e) Losintegrantesdelaspersonas morales que
realicen actividades primarias (ganaderia,
pesca, agricultura y silvicultura) por la parte
del ISR que no se cubra bajo dicha figura legal.

f) De acuerdo con los articulos 1°.-A Y 3°. De la
ley del IVA, es obligatorio efectuar laretencion
y entero de este impuesto bajo los supuestos
senalados en ambos preceptos legales.

Por citar algunos supuestos que en materia de
retencion establecen la Ley del ISR y la Ley del
IVA:

1. Las personas que estén obligadas a
efectuar pagos provisionales por cuenta del
contribuyente hasta por el monto de estos pagos.

a) En el caso de las actividades que se
realicen através de un fideicomiso, la fiduciaria
serd quien presente bajo su responsabilidad
los pagos provisionales del ISR por dicho
fideicomiso.

b) Los copropietarios y los integrantes de
la sociedad conyugal serdn responsables
solidarios por la parte que el representante
comun no cubra el ISR de los integrantes de
esa copropiedad o sociedad conyugal.
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P, Los liquidadores y sindicos por las contribuciones que debieron pagar a cargo de
la sociedad en liguidacidon o quiebra, asi como de aguellas que se causaron durante su
gestion.

a) De acuerdo con este primer pdarrafo, al asumir el cargo de liquidador o sindico en los
casos de liquidacion o quiebra, se acepta la responsabilidad solidaria de su encargo
ante la omisién del pago de las contribuciones que se generen durante el proceso de
liguidaciéon o quiebra. Si la autoridad hacendaria dentro de sus facultades determina
omision en el pago de las contribuciones antes del inicio del encargo del liquidador
o sindico pero descubiertas dentro de su encargo, no serd su responsabilidad, ya que
no es durante su gestion, sino anterior a la designacion y aceptacion de la misma. El
segundo parrafo de la fraccién lll refuerza lo antes senalado.

b) No serd aplicable lo senalado cuando la sociedad en liquidacion cumpla la
obligacion de presentar los avisos y proporcionar los informes a los que se refieren el
CFF y su reglamento.

La persona o personas, cualquiera que sea el nombre con el que se les designe, que
tengan conferida la direccion general, la gerencia general, o la administracion Unica de
las personas morales, serdn responsables solidarios por las contribuciones causadas o no
retenidas por dichas personas morales durante su gestion, asi como por las que debieron
pagarse o enterarse durante la misma, en la parte del interés fiscal que no alcance a ser
garantizada con los bienes de la persona moral que dirija, cuando esa persona moral
incurra en cualquiera de los supuestos a que se refieren los incisos, a, b, ¢, d, e, f, g, he
i de la fraccion X del citado articulo 26 del CFF que mds adelante analizaremos como
parte de las reformas fiscales para 2020.

3. Los adqguirentes de negociaciones, respecto de las confribuciones que se
hubieran causado en relacién con las actividades realizadas en la negociaciéon, cuando
pertenecian a otra persona, sin que la responsabilidad exceda del valor de la misma.

4, Los representantes, sea cual sea el nombre con el que se les designe, de personas
no residentes en el pais, con cuya intervenciéon éstas efectlen actividades por las que
deban pagarse contribuciones, hasta por el monto de tales contribuciones.

5. Quienes ejerzan la patria potestad o la tutela, por las contribuciones a cargo de su
representado.
6. Los legatarios y los donatarios a titulo particular respecto de las obligaciones fiscales

que se hubieran causado en relacién con los bienes legados o donados, hasta por el
monto de éstos.

7. Quienes manifiesten la voluntad de asumir responsabilidad solidaria.

8. Los terceros que para garantizar el interés fiscal constituyan depdsito, prenda o
hipoteca o permitan el secuestro de bienes, hasta por el valor de los dados en garantia,
sin que en ningun caso su responsabilidad exceda del monto del interés garantizado.
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El el articulo 24 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, dispone lo siguiente en
relacion con la responsabilidad de los socios o accionistas de éstas sociedades:

La sentencia que se pronuncie contra la sociedad condendndola al cumplimiento de
obligaciones respecto de tercero, tendrd fuerza de cosa juzgada contra los socios,
cuando éstos hayan sido demandados conjuntamente con la sociedad. En este
caso la sentencia se ejecutard primero en los bienes de la sociedad y sélo a falta o
insuficiencia de éstos, en los bienes de los socios demandados.

Cuando la obligacién de los socios se limite al pago de sus aportaciones, la ejecucion
de la sentencia se reducird al monto insoluto exigible.

Conforme a lo senalado en este precepto, los terceros deberdn demandar a la
sociedad y a los socios de tal forma que la sentencia que se pronuncie contra la
sociedad tendrd fuerza de cosa juzgada contra los socios también; por consiguiente,
los socios de las sociedades andnimas o de las sociedades de responsabilidad limitada
deberdn cumplir con el importe de sus aportaciones, hasta el monto insoluto exigible.

Ello no aplica silos terceros sélo instauraron el juicio contra la sociedad, y la sentencia
que se dicte no afectard a los socios o accionistas, toda vez que en ningln momento
fueron sido oidos ni vencidos en juicio particular a ellos.



Hasta aqui podemos afirmar en lo general
que el procedimiento que se ha de seguir
para exigir a los socios o accionistas su
responsabilidadsolidariaesque losterceros
demanden tanto a la sociedad como a
los socios o accionistas con la finalidad
de encontrar eficacia en el proceso, v,
en su caso, l0s socios respondan con sus
aportaciones, y hasta donde alcance el
patrimonio de la persona moral.

Por otra parte, cuando se estd ante las
autoridades fiscales, la responsabilidad
solidaria por disposicion legal nos lleva a un
trato diferente, ya que el incumplimiento
de la persona moral de sus obligaciones
fiscales como contribuyente directo del
impuesto, actuadliza la responsabilidad
de los socios 0 accionistas que puede ir
mas alld del importe de sus aportaciones,
siempre que la persona moral incurra en
los siguientes supuestos, en los términos de
la fraccion X del articulo 26 del CFF:

a) No solicite su inscripcion en el Registro
Federal de Contribuyentes.

b) Cambie su domicilio sin presentar el
aviso correspondiente en los términos del
Reglamento de este Cdodigo, siempre que
dicho cambio se efectUe después de que
sele hubieranotificado elinicio delejercicio
de las facultades de comprobacion
previstas en este Codigo y antes de que se
haya notificado la resolucidon que se dicte
con motivo de dicho ejercicio, o cuando
el cambio se realice después de que se le
hubiera notificado un crédito fiscal y antes
de que éste se haya cubierto o hubiera
quedado sin efectos.

c) No lleve contabilidad, la oculte o la
destruya.

d) Desocupe el local donde tenga su
domicilio fiscal, sin presentar el aviso de
cambio de domicilio en los términos del
Reglamento de este Cdodigo.

e) No se localice en el domicilio fiscal
registrado ante el Registro Federal de
Contribuyentes.

f) Omita enterar a las autoridades fiscales,
dentro del plazo que las leyes establezcan,
las cantidades que por concepto de
contribuciones  hubiere  retenido o
recaudado.

g) Se encuentre en ellistado a que se refiere
el articulo 69-B, cuarto pdrrafo de este
Codigo, por haberse ubicado en definitiva
en el supuesto de presuncion de haber
emitido comprobantes que amparan
operaciones inexistentes a que se refiere
dicho articulo.

h) Se encuentre en el supuesto a que se
refiere el articulo 69-B, octavo pdrrafo de
este Cdodigo, por no haber acreditado
la efectiva adquisicion de los bienes o
recepcion de los servicios, ni corregido su
situaciéon fiscal, cuando en un ejercicio
fiscal dicha persona moral haya recibido
comprobantes fiscales de uno o varios
contribuyentes que se encuentren en el
supuesto a que se refiere el cuarto pdarrafo
del articulo 69-B del este codigo, por un
monto superior a $7'804,230.00.

i) Se encuentre en el listado a que se
refiere el articulo 69-B Bis, octavo pdrrafo
de este Codigo, por haberse ubicado en
definitiva en el supuesto de presuncion
de haber transmitido indebidamente
pérdidas fiscales a que se refiere dicho
articulo. Cuando la transmisiéon indebida
de pérdidas fiscales sea consecuencia
del supuesto a que se refiere la fraccion
Il del mencionado articulo, también se
considerardn responsables solidarios los
SOcCios o accionistas de la sociedad que
adquirid 'y disminuyd indebidamente las
pérdidas fiscales, siempre que con motivo
de la reestructuracion, escision o fusion de
sociedades, o bien, de cambio de socios
o0 accionistas, la sociedad deje de formar
parte del grupo al que pertenecio.




En atencidn a lo senalado por el primer
pdrrafo de la fraccion X, la responsabilidad
solidaria se calculard multiplicando el
porcentaje de participacion que haya tenido
el socio o accionista en el capital social
suscrito al momento de la causacion, por la
contribucion omitida, en la parte que no se
logre cubrir con los bienes de la empresa:

Contribucion omitida en |a parte no cubierte
con los bienesde la empresa

POR(X)

Porcentaje de la participacion del socio en el
capital social suscrito

IGUAL (=)

Monto de |a Responsabilidad

La responsabilidad de los socios o accionistas
se aplicard sélo si tienen o hubiesen tenido
el control efectivo de la sociedad, respecto
de las contribuciones causadas por las
actividades realizadas por la persona moral
cuando se les atribuia esa calidad de socios
O accionistas.

Se entiende por control efectivola capacidad
de una persona o grupo de personas para
llevar a cabo cualguiera de los actos
siguientes:

1.Imponer decisiones en las asambleas
generales de accionistas, de socios
U organos equivalentes, o nombrar o
destituir a la mayoria de los consejeros,
administradores o sus equivalentes, de una
persona moral.

2. Mantener la ftitularidad de derechos que
permitan ejercer el voto respecto de mds
de 50% del capital social de una persona
moral.

3. Dirigir la administracion, la estrategia o las
principales politicas de una persona moral,
yasea através de la propiedad de valores,

por contrato o de cualquier otra forma.

Es importante observar que ante el
combate frontal que la autoridad
hacendaria viene readlizando a las
operaciones inexistentes mediante los
EFO y los EDO para 2020, se adicionan las
fracciones g, h e i conforme a la reforma
que registrod el articulo 26 del CFF.

Por tal motivo, cuando una empresa se
encuentre en el supuesto del articulo 69-B
del CFF, enlas listas definitivas publicadas
en el Diario Oficial de la Federacion,
ya sea porque no haya desvirtuado la
presuncién, o bien, porque las pruebas
que aporté no fueron suficientes
para acreditar ante el SAT la efectiva
realizacién de operaciones o, en su
caso, la adquisicion de bienes y servicios,
ademds de no haber optado por corregir
su situacion fiscal y las facturas adquiridas
hayan sido superiores a $7,804,230.00,
por ejercicio fiscal, el dicho organismo
podrd adjudicar de manera responsable
solidaria y exigir el cobro a los accionistas
O socios, calculando el porcentaje de
participaciéon que cada socio tenga o
detente del capital social suscrito, y paga
en riesgo de esta forma su patrimonio.




Mismo trato reciben los asociantes, respecto
de las confribuciones que se hubieran
causado en relaciéon con las actividades
realizadas mediante la asociacion en
participacion, cuando tenian tal calidad, en
la parte del interés fiscal que no alcance a
ser garantizada por los bienes de la misma,
siempre que la asociacion en parficipacion
incurra en cualquiera de los supuestos a que
se refieren los incisos a, b, ¢, d, e, f, g, h el
de la fraccion X de este articulo, sin que la
responsabilidad exceda de la aportacion
hecha a la asociacidon en participacion
durante el periodo o la fecha de que se trate.
Hay ofras situaciones en las cuales se aplica
la responsabilidad solidaria que cabe
relacionar, como sigue:

1.Las sociedades que, debiendo inscribir
en el registro o libro de acciones o partes
sociales a sus socios o accionistas, inscriban
a personas fisicas o morales que no
comprueben haber retenido y enterado,
en caso de que asiprocedaq, el ISR causado
por el enajenante de tales acciones o
partes sociales, o haber recibido copia del
dictamen respectivo y, en su caso, copia
de la declaracidon en la que conste el
pago del impuesto correspondiente.

2.Las sociedades escindidas, por las
contribuciones causadas en relacion con
la fransmision de los activos, pasivos y de
capital fransmitidos por la escindente, asi
como por las contribuciones causadas por
esta Ulfima anfes de la escision, sin que
la responsabilidad exceda del valor del
capital de cada una de ellas al momento
de la escision.

3.Las empresas residentes en México o los
residentes en el extranjero que tengan
un establecimiento permanente en el
pais, por el impuesto que se cause por el

otorgamiento del uso o goce temporal
de bienes y por mantener inventarios en
territorio nacional para ser transformados
0 que ya hubieran sido transformados en
los términos del articulo 1o. de la Ley del
Impuesto al Activo, hasta por el monto de
dicha contribucion.

.Las personas a quienes residentes en el

extranjero les presten servicios personales
subordinados o independientes, cuando
éstos sean pagados por residentes en el
extranjero hasta el monto del impuesto
causado.

.La sociedad que administre o los

propietarios de los inmuebles afectos al
servicio furistico de tiempo compartido
prestado por residentes en el extranjero,
cuando sean partes relacionadas en
los términos de los articulos 20 y 179 de
la Ley del ISR, hasta por el monto de las
contribuciones que se omitan.

Los albaceas o representantes de Ia
sucesion, por las contribuciones que se
causaron o se debieron pagar durante el
periodo de su encargo.




Se deja claro en el Ultimo pdrrafo del articulo 26 del CFF que la responsabilidad solidaria
comprenderd los accesorios, con excepcion de las multas. Lo dispuesto en este pdarrafo no
impide que los responsables solidarios puedan ser sancionados por los actos u omisiones
Propios.

Ahora bien, existen algunas dudas con respecto a la actuacion y presencia de ciertas
personas que intervienen en la vida de la persona moral e inclusive en las personas fisicas
cuando casadas; al respecto concluyamos con lo siguiente:

En el caso del comisario, aun cuando tiene ciertas obligaciones conforme la Ley General
de Sociedades Mercantiles que pudieran encuadrar como actividades coadyuvantes a las
realizadas por el administrador Unico o del consejo de administracion, hay una tesis emitida
por los tribunales en donde se le exime de dicha responsabilidad:
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FIS ! PONSABILIDAD SOLIDARIA EN MATERIA. HIPOTESIS EN QUE
FIGURA. El articulo 26 del Codigo Fiscal de la Federacion
preve diversas hipotesis de responsabilidad solidaria con
entes y ninguna de ellas comprende el hecho de que
desempene funciones de comisario de una sociedad
fanto siel quejoso tenia nombramiento de comisario de
oral, resulta claro que tal cardcter es Unicamente para
lones de vigilancia de las sociedades ante los socios
, PEro de ninguna manera se les puede considerar
[ so'{idon’os de las obligaciones fiscales de la sociedad
_ mercantil ens que presta sus servicios, puesto que la conducta
désplegad por €l no encuadra en ninguna de las hipotesis previstas
en el precepto legal invocado

Semanario judicial de la Federacién: IX Epoca. Tomo IIl. 2°.T.C. del
15°. C. Febrero de 1996, pagina 421. RTFF Ano VIIl. No. 99. Marzo de
1996.

Ademads, ante de la opcion que tienen las sociedades mercantiles
de hacer dictaminar sus estados financieros por un contador publico
autorizado, cabe preguntar si existe alguna responsabilidad solidaria
en materia fiscal en caso de que el profesional de la contaduria omita
con su actuacion el pago de confribuciones a cargo de la persona
moral.

Los tribunales se han manifestado al respecto.

RESPONSABLE SOLIDARIO TERCERO. NO TIENE ESTE CARACTER EL
F CONTADOR PUBLICO QUE DICTAMINA LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL
CONTRIBUYENTE PARA FINES FISCALES. Es indebido atribuir la calidad
de tercero o responsc?ble solidario al contador publico que dictamina
para efectos fiscales los estados financieros de un contribuyente,
en virtud de que el articulo 26 del Codigo Fiscal de la Federacion
al referirse limitativamente a los sujetos que pueden ser responsables
g&')lidc:rios co%os confribuyentes no mencionados con ese cardcter
profesionista en fidn quien tampoco reviste-las caracteristicas
de” un tercero, sino la
confrata sus servicib%p
erpreta del articu
istro de los Conta

"y

n auxiliar técnico del contribbyente que

cifado ordenamiento fiscal que regula el
2ublices, los términos y condiciones en que
men sobre lo estados financieros, en tanto
debe de entenderse a aquel sujeto que ha tenido
onftribuyente, ya sea como cliente o

No. 280/91/373/91. Resuelto en sesion del 26 de
1, por unanimidad de 7 votos. Magistrado Ponente:
Maria Guadalupe Aguirre Soria. Secretario: Lic. Avelino C. Toscano
Toscano. RTFF. Aho VI. No. 62. Febrero de 1993, pdgina 10

la formulacion del dictamen, seguA*se.,

_—



En conclusiéon, la responsabilidad solidaria difiere en funcion de la materia de que se
trate. En el derecho civil y mercantil, los socios o accionistas pueden responder por las
obligaciones de la entidad solamente con su aportacién al capital social suscrito; sin
embargo, en materia fiscal se establece ofro fipo de responsabilidad que bajo ciertos
supuestos puede afectar directamente el patrimonio personal de los socios o accionistas,
yaque el alcance es del porcentaje de participaciony no de su aportacion enlo monetario
que el socio tenia en la fecha de la causacién del impuesto, el cual se multiplicard por el
saldo del crédito fiscal no cubierto con los bienes de la entidad.

Espero, amable lector, que después de haber leido el presente articulo, se tenga una
mejor apreciacion de la responsabilidad solidaria, la cual, a partir de 2020 ha observado
un mayor alcance, por diversos supuestos.

Quiero agradecer su interés por los temas de cardcter fiscal; espero nos sigamos
encontrando.

C.P.C. JAVIER ARENAS WAGNER, M.I.

Socio Director

ARENAS WAGNER CONSULTORES ASOCIADOS, S.C.
jarenasw@hotmail.com




IAnalisisiestructural(del recursoldelrevocacion’en
materiadelcomercioexterior,

*Mtro. Angel Loera Herrera

Previo a abordar el tema del medio de
impugnacién conocido como recurso de
revocacion que aplica para la materia de
comercio exterior, considero pertinente
recordar que, para efectos de controlar la
entrada y salida de mercancias, por politica
comercial, es necesario establecer ciertas
regulaciones, restricciones o prohibiciones
a través de las conocidas medidas
arancelarias, que no es ofra cosa que
“impuestos” o “aranceles” a la importacion
o exportacion de mercancias; y corresponde
a la Administracion General de Aduanas que
depende del Servicio de A dministracion
Tributaria, verificar el cumplimiento de dichas
medidas.

Como ya es conocido por algunos, laidea del
recurso de revocacion es que la autoridad
administrativa sea quien revise sus propias
resoluciones a fin de replantear el sentido de

las mismas, cuando un particular considera
que estd siendo afectado en su esfera por un
acto ilegal.

Entre los elementos particulares del
mencionado recurso es el que deba existir
una resolucidon administrativa que afecte el
interés legitimo del particular, ya que como
se ha comentado en ofras ocasiones, los
oficios emitidos por la autoridad que deriven
de una consulta, no pueden ser considerados
como resoluciones definitivas, es decir, ya
no se permite aquella prdctica comun en la
que el gobernado provocaba los actos de
aplicacion.

Otra caracteristica que debemos tener
presente es el establecimiento de las
autoridades administrativas ante quien se
puede agotar el medio de impugnacion, es
decir, verificar conforme a la ley, la autoridad
competente para tramitar y resolver el
planteamiento del afectado.

JURIDICO -
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Requisitos de forma, elementos que se deben incluir en el escrito de interposicion de recurso, el
caudal probatorio, posibilidad de alegatos, son aspectos de toral importancia que debemos
precisar con todo detalle, pues cada uno forma parte de los pilares en los que se sostendrd
el éxito o fracaso de nuestro medio de impugnacion.

En ese sentido, la importancia del conocer con detalle la estructura y eficacia del recurso de
revocacion en materia de comercio exterior estriba en estar atento a los cambios politicos,
sociales, econdmicos y culturales y al impacto que estos tienen en las estructuras juridicas,
como la eliminaciéon de aranceles o medidas no arancelarias, asi como en los fratados de
liore comercio.

Asi pues, al internarnos en la materia, tenemos que el objeto del recurso de revocacion es
conforme alos articulos 94 y 95 de la Ley de Comercio Exterior, revocar, modificar o confirmar
las resoluciones que sean impugnadas de la naturaleza siguiente:

I. En materia de marcado de pais de origen
O qQue nieguen permisos previos o la
participacion en cupos de exportacion o
importacion;

ll. En materia de certificacion de origen;

lll. Que declaren abandonada o desechada
la solicitud de inicio de los procedimientos
de investigacion a que se refieren las
fracciones Il y lll del articulo 52;

IV.Que declaren concluida la investigacion
sin imponer cuota compensatoria a que
se refieren la fraccion lll del articulo 57 y la
fraccion Il del articulo 59;

V. Que determinen cuotas compensatorias
definitivas o los actos que las apliquen;

VI. Porlas que se responda a las solicitudes de
los interesados a que se refiere el articulo
89-A;

Vil. Que declaren concluida la
investigacion a que se refiere el articulo 61;

VIll. Que desechen o concluyan la solicitud
de revision a que se refiere el articulo 68,
asi como las que confirmen, modifiquen
o revoquen cuotas compensatorias
definitivas a que se refiere el mismo articulo;

IX. Que declaren concluida o terminada la
investigacion a que se refiere el articulo 73;

X. Que declaren concluida la investigacion a
que se refiere el articulo 89 B;

XI.Que concluyan la investigacion a que se
refiere la fraccion IV del articulo 89 F, y

Xll. Que impongan las sanciones a que se
refiere esta ley.
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Como se observa, el espectro de aplicacion delrecurso contraresoluciones que afecten
intereses del particular es basto, por lo que es importante analizar los supuestos que se
dan en la prdctica para evitar intentar la via en estudio y sea inocuo en virtud de que no
todos los actos que emite la Secretaria de Economia son objeto de impugnacién, o al
menos no lo son por esta ruta, por lo que pasamos a analizar cada supuesto del articulo
transcrito.

Cuando la Secretaria de Economia no permite llevar a cabo operaciones comerciales,
debido a que a su juicio no se cumple con la norma de marcado o con la regla de
marcado de pais de origen, o aquel que solicitando un permiso para importar o exportar
y éste sea negado, son supuestos en los que se puede aplicar el recurso de revocacion.

Por lo que se refiere a la certificacion de origen, que es el documento que permite al
particular que importa mercancia comprobar el origen de alguna regién o pais para
valorar que se pueda gozar de una preferencia arancelaria o evitar el pago de cuotas
compensatorias, cuando no es aceptado o admitido por la autoridad se puede acudir
al medio de defensa.

Elqueseadesechadaodeclaradaabandonadaunasolicitud deinvestigacionenmateria
de prdcticas desleales de comercio internacional “antidumping o antisubvencién”, que
podria surgir por el incumplimiento a una prevencion, abre la posibilidad de agotar el
recurso, del mismo modo que al conocer de una solicitud de investigacion antidumping
y N0 imponer cuotas compensatorias.
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La determinacion o aplicacidon de cuotas compensatorias
definitivas en materia de prdcticas desleales de comercio
internacional, y cuando derivado del procedimiento de nombre
de cobertura de producto en donde la autoridad no realiza la
investigacion por considerar que es mds o menos similar a otro
y aplica la cuota, afectando directamente las operaciones de

importacién, son otros supuestos recurribles a través del medio
de impugnacion en andlisis.

Si la autoridad declara concluida la investigacion via
conciliacién o avenencia, o si una resolucion derivada de un
procedimiento de revision confirma, modifica o revoca las
cuotas compensatorias definitivas, como en el caso en que
las autoridades concluyen un procedimiento de investigacion
por compromisos de precios y se dan los eventos senalados
afectando a los particulares, se podrdn intentar los recursos de
revocacion, segun el caso.

Del andlisis anterior es posible advertir que al hablar de
comercio exterior se traduce en que tanto los exportadores
como importadores tienen la posibilidad de acudir a los recursos
de revocacion; ello significa que proveedores o productores
extranjeros gozan de esta oportunidad en el supuesto de que su
mercancia sea objeto de investigacion en materia de prdcticas
desleales de comercio internacional.

Ahora bien, como objeto de conocer las formalidades que
se requieren para poner en prdctica el recurso es necesario
remitirse al Cédigo Fiscal de la Federacion cuya aplicacion
conforme al articulo 85 de la Ley de Comercio Exterior, es a
falta de disposicion expresa en esta Ultima en lo concerniente
a los procedimientos administrativos en materia de prdcticas
desleales de comercio internacional y medidas de salvaguarda;
cabe procesar, tal como lo dispone este articulo, de que no
aplica en lo relativo a notificaciones y visitas de verificacion.

.[__J@ A

AN




En este punto caberecordarque, en
materia de prdcticas desleales de
comercio internacional, las cuotas
compensatorias  se  consideran
créditos fiscales.

Adicionalmente, es de observar
que a diferencia del recurso de
revocacion cuya aplicacién es
opcional en términos del Cddigo
Fiscal de la Federacion, para la
materia de comercio exterior es
de agotamiento obligatorio previo
a ser impugnadas las resoluciones
ante el Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, segun el Ultimo
pdrrafo del articulo 95 de la Ley
de Comercio Exterior, y sélo en el
caso de cuotas compensatorias
el agotamiento es optativo, en
vitud de que al tfratarse de un
“aprovechamiento” se considera
un crédito fiscal.

Por ofra parte, entre las reglas
especificas que establece el
articulo 96 de la Ley de Comercio
Exterior estd la referente a que
el recurso se interpondrd ante la
autoridad que haya dictado la
resolucidn, o bien, contra la que
lo ejecute, salvo que en el mismo
recurso se impugnen ambos, caso
en el que deberd interponerse ante
la autoridad que determind las
cuotas compensatorias; es decir,
no ante dos autoridades, supuesto
en el que se resuelve la parte que
corresponde al acto mediante
el cual se impone la medida
compensatoria, y por ofro lado,
se deberd emitir la resolucion a la
autoridad ejecutora quien resolverd
sobre la revocacion del acto.

JURIDICO
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Ly se entenderd que la parte
| interesada que ejerza la opcidén

el mecanismo alternativo de

Si se promueve sucesivamente
el recurso por el que se estd
impugnando el acto que ordena

la medida y el que las aplica, se h
suministrard la suspension por
parte de quien corresponda
aplicar la medida y se dard
prioridad a la que se promueva
en contra de la autoridadggue ly /S S LLL
emita el acto. i i

Por ofra parte, si bie
97 de la ley de I@
establece la opcidn @
a los mecanismos alte
de solucién de controve
materia de prdcticas de
contenidos en tre
comerciales internacic
de los que México seda
es importante destacar
en su fraccidon primera se
que no procederd el red
de revocacién previsto e
articulo 94 ni el juicio ante
Tribunal Federal de Justici@
Fiscal y Administrativa contra !
dichas resoluciones, ni contra S P
la resolucion de la Secretaria
dictada como consecuencia
de la decision que emane de
€s0s mecanismos alternativos,

acepta la resolucidon que resulte
solucién de controversias.

Finalmente, las  resoluciones

- Wue recaigan al  recurso *Mtro. Angel Loera Herrera
de revocacion pueden ser Socio director de la firma Corporativo Legal
impugnadas, por supuesto, ante Patrimonial, S.C.
el Tribunal Federal de Justicia aloera@legalpatrimonial.com
Administrativa mediante el juicio 5591030106

de nulidad.




;Como/lograr mayor
segugdad y salud
- ji-en mi empresa7

L.C.P.\Martin Ernesto QuinterolGarcia

ion

L

Los empresarios tenemos sie
de mejorar la seguridad'y sc
que lleva a mayor i

para los trabajadores,
leyes, reglamentos y norn
sobre todo, genera al fi
ides y una mejor si
2llo en que ver las




La Organizacién Internacional de
Normalizacion estd presente en 193 paises
y €s una organizacién no gubernamental e
independiente. Actualmente hay redactadas
mas de 22,000 normas ISO que abarcan todas
las industrias, desde tecnologia y seguridad
alimentaria, hasta agricultura y salud.

¢Desde cudndo existen las normas ISO?

ISO fue fundada en 1926 como Federacién
Internacional de Asociaciones de
Normalizaciéon Nacionales (ISA). Durante
la segunda Guerra Mundial, se suspendid
temporalmente. Tras el estado bélico, las
Naciones Unidas propusieron la refundacion
de una organizacion de normalizacion a
través del Comité de Coordinacion de Normas
de las Naciones Unidas.

En 1946, representantes de 25 paises se
reunieron en la ciudad de Londres. Tenian
el objetivo de facilitar la coordinacion de
los estdndares industriales mediante la
unificacion internacional. Fue durante esta
reunidon cuando sentaronlasbasesdelo que se
acabaria conociendo como ISO. Finalmente,
la organizacion se fundd oficialmente el 23
de febrero de 1947.

¢Donde estd la sede de la ISO?

Se ubica en Ginebra, Suiza, y trabaja en 193
paises.

Paises miembros de la ISO

La ISO cuenta con 164 paises miembros
divididos en fres categorias: cuerpo,
corresponsales y suscriptores.

1. Cuerpo: cuerpos nacionales que son
considerados la mdxima representacion del
pais y Unicos miembros de la organizacion
con derecho a voto.

2. Corresponsales: no fienen su propia
organizacion de normalizacion dentro de su
pais. Las normas ISO aplican en estos paises
pero no participan en la creacion de las
MisMas.

3. Suscriptores: son paises mds pequenos,
que pagan cuotas para poder seguir el
desarrollo de las normas.

. Como se financia la ISO?

Atfravés de otras organizaciones conformadas
por especialistas que aportan el trabajo
técnico, por las suscripciones de los cuerpos
miembros y por la venta de normas.

Normas ISO y sus diferentes tipos

En la actuadlidad, existen mds de 22,000
normas ISO diferentes. Cada una de ellas estd
centradaenlanormalizacion, estandarizacion
o regulaciéon de un elemento de los servicios
y/o productos. Contfinuacion algunas normas
ISO mds conocidas.




ISO 9001

La norma ISO 9001, ubicada entre las normas
ISO 9000, conforma las normas de un sistema
de gestion de calidad mediante guias y
herramientas que aseguran la calidad de
los productos y servicios de las empresas.
Todo tipo de empresas, desde Pymes hasta
grandes empresas, se pueden certificar con
la norma ISO 9001, independientemente de
su actividad econdmica.

El cerlificado ISO 9001 de calidad estd
enfocado al cliente. También motiva a los
trabajadores de la empresa certificada e
impacta sobre la direccion, consiguiendo un
aprendizaje y mejora continuos.

Beneficios

e Beneficios estructurales que se convertirdn
en beneficios econdmicos.

e Potencia la participacion de la alta

direccion de la empresa.

e genera confianza hacia los clientes.

1001

Es el estdndar que se centra en la gestion
ambiental. Enfre sus prioridades estdidentificar
y gestionar los posibles riesgos ambientales
que se pueden generar en una empresa
derivados de su actividad habitual.
Cualquier empresa, sea cual sea su actividad,
facturacion, sector, ubicacion o tamano,
puede certificarse en la norma ISO 14001.

Beneficios

* Reduccion de costos.

e Cumplimiento de la legislacion
medioambiental.

* Evita la duplicidad de esfuerzos.

* Se fiene una ventgja competitiva frente a
lo competencia.

* Facilidad para’ el cumplimiento de oftras
certificaciones ISO'U OHSAS.
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ISO 22000

Se centra en |la sanidad y seguridad alimentaria. Esta norma internacional fija los requisitos
qgue deben tener las empresas que intervengan en la cadena de fabricacion de un
alimento, desde aquella que prepara el propio producto alimentario, hasta la que se
encarga del packaging para su transporte.

Beneficios

. Implementar procesos internacionales.

. Cumplir y aplicar la legislacion.

. Generar confianza entre clientes y proveedores.

. Controlar y eliminar los riesgos para la seguridad alimentaria.

. Generar confianza entre consumidores.

. Implementar la transparencia dentro de una empresa.

. Mejora y actualizacion continua en los diversos procesos de la empresa.

ISO 45001

Asegura la salud y seguridad laboral. Aplica desde marzo de 2018, y sustituye a la OHSAS
18001. La norma ISO 45001 establece una serie de requisitos minimos que cada empresa
deberia cumplir y tener siempre presentes para mejorar sus actividades diarias y minimizar
los riesgos laborales.

Beneficios

. Buscar e identificar los posibles riesgos en el puesto de trabajo.

Solucionar los errores que pueden provocar riesgos laborales.

Modificar las condiciones laborales con el objetivo de mejorarlas.

Tener una mejor organizacion en la empresa.

Minimizar los accidentes en los puestos de trabajo.

Reducir las bajas laborales causadas por malas praxis en el puesto de frabajo.
Disminuir tanto los costes como el tiempo de baja de los empleados.

Demostrar, por tanto, la conformidad a clientes y proveedores.

Dado que nuestra drea de trabajo es la seguridad, contaremos con mds detalle la norma
ISO 45001: “Sistemas de gestion de salud y seguridad en el trabajo”.

La norma ISO ‘Sistemas de gestion de salud y seguridad en el trabajo: requisitos con
orientaciéon para su uso’ fue publicada el pasado 12 de marzo de 2018. La ISO 45001:2018,
que es la primera norma internacional de sistemas de gestion de seguridad y salud en el
trabajo, anula y sustituye a la OHSAS 18001. Aungue en la nueva normativa se incluyen la
mayoria de los requisitos de OHSAS 18001:2007 las empresas certificadas de acuerdo con
este estndar deben iniciar un proceso de transicion, para hacer la migraciéon en un plazo
de 3 anos. Una vez finalizado este periodo de fransicion, OHSAS 18001 serd derogada.



Primera norma internacional de gestion
de seguridad y salud en el trabajo

Con la publicacion de la norma ISO 45001
finaliza una etapa que durd casi cinco anos
en la que mas de 100 expertos de 70 paises
desarrollan la primera norma internacional
de sistemas de gestion de seguridad vy salud
en el frabajo en el Comité ISO/PC 283. Esta
norma recopila las prdcticas preventivas
desarrolladas en el dmbito internacional en
los Ultimos 20 anos recogidas en las normas
y guias de sistemas de gestion que se han
implantado en los distintos paises.

Segun la OIT (Organizaciéon Internacional
del Trabagjo) cada 15 segundos, un
trabajador muere a causa de accidentes o
enfermedades relacionadas con el trabagjo
(6,300 personas cada dia, mas de 2,3 millones
de muertes por ano). Anualmente ocurren
mas de 317 millones de accidentes en el
trabajo. El costo de esta adversidad diaria es
enorme vy la carga econémica de las malas
practicas de seguridad y salud se estima en
un 4% del Producto Interior Bruto global de
cada ano.

Por ello el principal objetivo que se persigue
con la publicacion de ISO 45001:2018 es
reducir esa carga adversa. Ademds, la nueva
norma ayudard a empresas y organizaciones
en la implantacion y control de un eficaz

sistema de gestion de la seguridad vy salud
en el trabajo en la gestidn de los riesgos, con
una mejora continua en el desempeno de
sus actividades, en el cumplimiento de los
requisitos legales y otfros requisitos en todos
sus procesos, contribuyendo eficazmente en
el logro de los objetivos de la organizacion.

El Comité ISO/PC 283 aprobd el borrador
definitivo de la norma internacional ISO 45001
durante su Ultima reunién en enero. Tras
cinco anos de proceso, el estdndar ha sido
respaldado pororganizaciones, profesionales,
auditores y administraciones, se ha alcanzado
un 93% de consenso, frente al 6% de opiniones
en contra. El objetivo del nuevo estandar es
mejorar las condiciones de los trabajadores
de todo el mundo en el dmbito de la salud
y la seguridad. La certificaciéon es voluntaria
y cualquier empresa (independientemente
del tamano o sector) puede implementar
su sistema de gestion y certificarlo con una
entidad independiente e imparcial.

Con ISO 45001, todas las empresas que
se certifiguen seguirdn los mismos criterios
reconocidos internacionalmente. Se ha
definido un periodo de migracion: las
empresas dispondrdn de tres anos para
realizar la transicion de OHSAS 18001 a ISO
45001. Durante esos tres anos las dos normas
coexistiradn pero, una vez finalizado el periodo
de transicion, OHSAS 18001 serd derogada.

N



ISO 45001 2018: ;Cudl es el
objetivo del sistema de gestion de
salud y seguridad en el frabajo?

Segun el articulo 2.2.4.6.18 del
Decreto 1072 de 2015: *“Los
objetivos del sistema de gestion de
la seguridad y salud ocupacional
deben expresarse de conformidad
con la politica de seguridad vy
salud en el trabagjo establecida
en la empresa y el resultado de la
evaluacion inicial y auditorias que
se readlicen”. El arficulo también
establece todos los requisitos que
se deben tener en cuenta en el
momento de definir los objetivos de
sistema de gestion de seguridad vy
salud ocupacional:

1.Deben ser claros, medibles,
cuantificables y fener metas
definidas para su cumplimiento.

2.Ser adecuados para las
caracteristicas, el tamano y la
actividad econdmica que se lleve
a cabo en la organizacion.

3.Ser coherentes con el plan de
tfrabajo anual en cuanto a la
seguridad y salud en el frabajo
segunlas prioridadesidentificadas.

4. Ser compatibles con el
cumplimiento de la normatividad
vigente aplicable en materia de
riesgos laborales, incluidos los
estadndares minimos del sistema de
garantia de calidad del sistema
general de riesgos laborales que

corresponden.
5.Estar documentados y @ ser
comunicados A todos los
trabajadores.
6.Ser revisados y  evaluados
periddicamente, minimo una

vez al ano y actualizados al ser
necesario.

7.Elconcepto de sistemas de gestion
se utiliza con frecuencia en los

ISO
N 2%

150 45001:2018 =.

procesos de toma de decisiones
en las empresas. El  estdndar
OHSAS 18001 es referencial para
la gestion de la seguridad y salud
en el trabgjo implantado en
organizaciones de 130 paises. La
obligacion de gestionar los riesgos
delaorganizaciony usarelsistema
de gestiobn como herramienta
preventiva es una de las claves
de la estructura de alto nivel,
porque establece el desarrollo
de los procesos necesarios vy
sus indicadores asociados que
permitirdn demostrar la mejora
continua. De este modo, se puede
evidenciar el cumplimiento de los
requisitos a través del concepto
de "“informacién documentada”,
que Uliliza las  expresiones
“mantener” y “conservar” para
referirse alostérminostradicionales
de los sistemas de gestion
relativos al soporte documental
de “"documentacion” y “registro”,
respectivamente.
La ISO 45001
a cualquier

independientemente de sU
tamano, fipo o actividades
para la gestion de los riesgos
considerando su contexto, las
necesidades y  expectativas
de los frabajadores vy otras
partes interesadas, y el alcance
del sistema definido por la
organizacion. Serd un marco de
referencia para prevenir lesiones
y deterioro de la salud de los
trabajadoresenlugaresde trabajo
seguros y saludables, mediante
la eliminacion de los peligros y
minimizacion de los riesgos via
medidas de prevenciéon eficaces,
aprovechando las oportunidades
y contribuyendo a la seguridad vy
salud en el frabagjo.

es aplicable
organizacion,



Principales novedades y aspectos del sistema de gestion ISO 45001

Entre las novedades que aporta ISO 45001 destaca su desarrollo en una estructura de alto nivel,
Esta disposicion comun en todos los nuevos referenciales ISO permite integrarla de manera
mds eficiente con ofros sistemas de gestion. La nueva ISO 45001 comparte la estructura, los
textos infroductorios y las descripciones con las versiones de 2015 de ISO 92001 e ISO 14001.
De esta manera resulta mucho mds facil implementar estos sistemas de gestion junto con el
sistema de gestidon de salud y seguridad en el trabajo permitiendo expresarse en los mismos
términos, trasmitiendo confianza, asegurando la correcta comunicacion entre las partes
interesadas, disminuyendo costes y aumentado el valor anadido gracias a la integracion de
los sistemas de gestion.

Ademds, en la nueva norma internacional aparecen nuevos conceptos que no se incluian
en OHSAS 18001. Por ejemplo, ISO 45001:2018 aborda el contexto de la organizacién. Por
un lado, identifica las caracteristicas internas de la empresa (objetivos, politicas, estrategias,
entre otros) y, por ofro lado, analiza el contexto externo que puede afectar en cierta medida

Por Ultimo, mientras que en el documento de OHSAS 18001 sdélo se hace referencia al término
“liderazgo”, la norma ISO 45001 fomenta la participacion y la consulta de los trabajadores.
Este estndar internacional también hace hincapié en la responsabilidad de la alta direccién.

Las condiciones de este proceso deberdn concretarse por los distintos organismos de
acreditaciéon nacionales, pero las organizaciones ya pueden comenzar a trabajar en la
adaptacion de sus sistemas a este nuevo modelo de gestidon. Para ello es necesario que se
familiaricen con los requisitos de la norma e identifiquen los requisitos nuevos o revisados.

De esta manera, podrdn desarrollar un plan de adaptacion que incluya la formacién vy la
sensibilizacion atodaslas partes que tienenimpacto enlaseguridad y salud de la organizacion,
que les permitird realizar los cambios necesarios en su sistema de gestion alos nuevos requisitos
verificando su implantacion mediante auditorias internas y ofras herramientas del sistema de
gestion.




Novedades y cambios mds importantes

En el caso de la seguridad y salud se amplia la responsabilidad de la organizaciéon porque
ademds de protegerse debe promover la salud fisica y mental de los trabajadores; asi
como preservar la reputacion de la empresa, demostrando su compromiso corporativo y
el cumplimiento de los principales requisitos. Cobran especial relevancia los cambios en las
definiciones en el desarrollo posterior de los requisitos. Se amplia el alcance de “trabajador”
a todas las personas que realizan actividades bajo el control de la organizaciéon. En el
término “lesion y deterioro de la salud”, se incluye la condicion fisica, mental y cognitiva;
y se diferencia entre “consulta y participaciéon”, al definir la primera como busqueda de
opiniones y la segunda como implicacién en la toma de decisiones.
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Finalmente,comoescostumbreyapara
terminar nuestras recomendaciones
de acuerdo con mi experiencia
de muchos anos como consultor
de empresas, puedo  asegurar
categdricamente que SIEMPRE ES
MAS BARATO cumplir con las leyes,
reglamentos, normas o lineamientos
de cardcter obligatorio en nuestra
empresa, QUE EL NO HACERLO.

“Como patron y empresario, apoyese
siempre en expertos asesores”
Horacio Flores Romo Chdvez
Consultor Administrativo

L.C.P. Martin Ernesto Quintero Garcia.
Especialista en Seguridad Social
RMA Consultores Profesionales SC
Correo: mquintero@rma.com.mx
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El arficulo 40 de la LIVA establece que se entiende por impuesto acreditable el IVA que haya
sido frasladado al contribuyente y el propio impuesto que él hubiese pagado con motivo de
la importacion de bienes o servicios

La mecdnica de acreditamiento del IVA consiste en restar el impuesto acredita-ble, de la cantidad
gue resulte de aplicar alas actividades y por los valores senalados en los articulos1o. y 20.-A de la LIVA
las tasas, exenciones o no afectos que corresponda se-gun sea el caso, de acuerdo con lo siguiente:

ARTICULO 1o. Estan obligadas al pago del impuesto al valor agregado estableci-do en esta Ley, las
personas fisicas y las morales que, en territorio nacional, realicen los actos o actividades siguientes:El
impuesto se calculard aplicando a los valores que senala esta Ley, la tasa del 16%.

El impuesto al valor agregado en ningun caso se considerard que forma parte de dichos valores.

ARTICULO 20-A. El impuesto se calculard aplicando la tasa del 0% a los valores a que se refiere esta
Ley, cuando se redlicen los actos o actividades siguientes:

Actividades senaladas en la Ley del Impuesto al Valor Agregado

1. Enajenen bienes. Articulos 8 al 13, LIVA
2. Presten servicios independientes. Articulos del 14 al 18-A LIVA

2.1. De la prestacion de servicios digitales por residentes en el Extranjero sin
esta-blecimiento en México. Articulos del 18-B al 18-M LIVA

3. Otorguen el uso o goce temporal de bienes. Articulos del 19 al 23, LIVA

4. Importen bienes o servicios. Ar’n’c_ulos del 24 al 28, LIVA

e




De acuerdo con la LIVA, los contribuyentes pueden efectuar el acreditamiento del impuesto
que les trasladan sus proveedores en la adquisicidon de bienes y servicios, Unicamente cuando
sus gastos e inversiones se destinen alarealizacion de actividades gravadas. El acreditamiento

deberd hacerse confor-me a lo siguiente:

Ejemplo de Caleulo de determinacién de los valores

Comporativo en Direccion de Negocios

cedula de determinacion del IVA 2020

Periodo Febrero 2020

Cedula de determinacion de IVA del periodo

Actividades Gravadas

Conceptos

[ TMPORTE |

VA

| WA RET.

IVA COBRADO DE ACTIVIDADES:
Ingresos Cobrados 16%
Anticipos cobrados 16%
Venta de activo fijo
Suma:
Ingresos Cobrados 0%
Anticipos cobrados 0%
Indemnizacion seguro unidad
Suima:
Ingresos Cobrados Exentos

Anticipos cobrados Exentos
Suma:

Total

IVA PAGADOS POR ACTIVIDADES:
Adquisiciones 16%
Importaciones distinto a Inversiones al 16%
Importacicnes Inversiones al 16%
Inversiones al 16%
Gastos 16%

Suma:
Adquisiciones 0%
Impartaciones al 0%
Inversiones al 0%
Gastos 0%

Suma:
Adquisiciones Exentos
Importacicnes Distinto de inversiones Exentos
Importaciones de Inversiones Exentos
Inversiones Exentos
Gastos Exentos

Suma:
Suma:

1,648,300

65,932

1,648,300

1,648,300

263,728

65,932

881,091

140,975 |

39,531

6,325

4,218

920,623

147,300

920,623

147,300

VA Retenido por erogaciones realizadas

4,218

VA Acreditable del periodo

143,082

VA Retenido pagado ante el SAT




Determinacion del resultado del IVA del Periodo

RESUMEN DEL CALCULO DEL IVA MENSUAL

VALOR DE ACTOS GRAVADOS 16% 1,648,300
VALOR DE ACTOS GRAVADOS IMPORTACION 0%
VALOR DE ACTOS GRAVADOS OTROS 0% -

VALOR PORACTOS EXENTOS -
SUMA DE ACTOS GRAVADOS 1,648,300
IVA CAUSADO 263,728
(-) IVARETENIDO AL CONTRIBUYENTE 65,932
(-) TOTAL DE IVAACREDITABLE 143,082
(=) CANTIDAD A CARGO 54,714

(=) CANTIDAD A FAVOR -

(=) ACRED. SALDO FAVOR PERIODO ANTERIOR

(=) CANTIDAD A CARGO 54,714

Las siguientes disposiciones fiscales deberdn observarse para cumplir con los requisitos fiscales
de las deducciones que senala la Ley del ISR y el acreditamiento conforme a la Ley del IVA.

e Articulo 25 de la Ley del ISR.

* Articulo 10-A de la Ley del IVA.

* Articulo 29 del Codigo Fiscal de la Federacion.
* Articulo 29-A Cédigo Fiscal de la Federacion.

ARTICULO 1o-A. Estan obligados a efectuar la retencion del impuesto que se les traslade, los
contribuyentes que se ubiquen en alguno de los siguientes supuestos:

I. Seaninstituciones de crédito que adquieran bienes mediante dacién en pago o adjudicacion
judicial o fiduciaria.

Il.Sean personas morales que:

a) Reciban servicios personales independientes, o usen o gocen temporalmente bie-nes,
prestados u otorgados por personas fisicas, respectivamente.

1 IMPUESTOS



b) Adquieran desperdicios para ser utilizados como insumo de su actividad indus-trial o para
su comercializacion.

c) Reciban servicios de autotransporte terrestre de bienes, prestados por personas fisicas o
morales.

d) Reciban servicios prestados por comisionistas, cuando éstos sean personas fisi-cas.

lll. Sean personas fisicas o morales que adquieran bienes tangibles, o los usen o gocen
temporalmente, que enajenen u otorguen residentes en el extranjero sin establecimiento
permanente en el pais.

IV. Sean personas morales o personas fisicas con actividades empresariales, que reciban
servicios a fravés de los cuales se pongan a disposicion del contratan-te o de una parte
relacionada de éste, personal que desempene sus funciones en las instalaciones del
confratante o de una parte relacionada de éste, o incluso fuera de éstas, estén o no bajo la
direccion, supervision, coordinacion o dependencia del contratante, independientemente
de la denominacion que se le dé a la obligacion contractual. En este caso la retencion se
hara por el 6% del valor de la contrapres-tacion efectivamente pagada.

Obligacion de emitir CFDI por las operaciones realizadas

ARTICULO 29. CFF. Cuando las leyes fiscales establezcan la obligacion de expe-dir
comprobantes fiscales por los actos o actividades que realicen, por los ingresos que se
perciban o por las retenciones de contribuciones que efectien, los contri-buyentes deberdn
emitirlos mediante documentos digitales a fravés de la pagina de Internet del Servicio de
Administracion Tributaria. Las personas que adquie-ran bienes, disfruten de su uso o goce
temporal, reciban servicios o aquéllas alas que les hubieren retenido contribuciones deberdn
solicitar el comprobante fiscal digital por Internet respectivo.

, . ] s
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lll. Cumplir los requisitos establecidos en el articulo 29-A de este
Codigo.

Obligacion de Emitir CFDI por los pagos recibidos (complementos
de pago)

Articulo 29 A, fraccién VII, CFF

VII. El importe total consignado en numero o lefra, conforme a lo
siguiente:

a)Cuando la confraprestacion se pague en una sola exhibicion,
en el momento en que se expida el comprobante fiscal digital por
Internet correspondiente a la operacion de que se trate, se senalara
expresamente dicha situacion, ademds se indicard el importe total
de la operacion y, cuando asi proceda, el monto de los impuestos
frasladados desglosados con cada una de las tasas del impuesto
correspondiente y, en su caso, el monto de los impuestos retenidos.
Los contribuyentes que realicen las operaciones a que se refieren
los articulos 2-A de la Ley del Impuesto al Valor Agregado; 19,
fraccion Il de la Ley del Impuesto Especial Sobre Produccion y
Servicios, y 11, tercer pdrrafo de la Ley Federal del Im-puesto Sobre
Automoviles Nuevos, no trasladardn el impuesto en forma expresa
y.por separado, salvo ftratdndose de la enajenacion de los
bienes.a que se refiere el articulo 2, fraccion |, incisos A), D), F), G),
) y'J)ydelaley del Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios,
cuando el.adquirente seq, a su vez, confribuyente de este impuesto
por dichos bienes y asi lo solicite.

Tratadndose de confribuyentes que presten servicios personales, cada
pago que per-ciban por la prestacion de servicios se considerara
como.una sola exhibiciéon y no como una parcialidad.

__b)'Cuando lareconfraprestacion no se pague en una sola exhibicion

se-emitird un com-probante fiscal digital por Internet por el valor
fotal de la.operacion en el momento en que ésta se realice y se
expedird un comprobante fiscal digital por Internet por



cada uno de los pagos que se reciban posteriormente, en los
términos que establez-ca el Servicio de Administracion Tributaria
mediante reglas de cardcter general, los cuales deberdn senalar
el folio del comprobante fiscal digital por Internet emi-tido por el
total de la operacion, senalando, ademas, el valor total de la
operacion, y el monto de los impuestos retenidos, asi como de
los impuestos trasladados, des-glosando cada una de las fosas d
del impuesto correspondiente, con las excepciones pr |
en el inciso anterior. ;
c) Senalar la forma en que se realizd el pago, ya sea en

efectivo, ftransferencias elec-fronicas de fondos, cheques g
nominativos o farjetas de debifo, de crédito, de servicio o las 4
denominadas monederos electronicos que autorice el Servicio
de Administracion Tributaria.

e

De las deducciones autorizados por la ley
Articulo 25 de la ley del ISR Ty} e A8
1. Las devoluciones, descuentos q bonific

2. Costos de lo vendido en los términos
3. Gastos Netos en los términos del ¢ ]
4. Las inversiones en los términos i' ; !
5.Loscréditosincobrables, perdidal
de blgnas s B
6. Las cuotas obrero cn‘ronale&f ' :
7. Intereses normc oratorios T e

8. Ajuste anual porinflacic ible en los términos del artic
44 LISR :

9. Los anticipos y rendimiento de so
y A. C. en los térmi-nos del 94 fraccion Il LISR
10. Los anticipos de gastos conforme al 27 fraccion XV

En general, en la determinacié | IVA acreditable deberdn
remitirse a las disposiciones relativas a la ley del ISR y al Cédigo
Fiscal de la Federacion, con especial cuidado en los fonﬁe
las deducaones 'y las formas de los comprobantes.
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REQUISITOS PARA QUE SEA ACREDITABLE EL IVA

ARTICULO 5. Para que sea acreditable el impuesto al valor agregado deberdn
reunirse los siguientes requisitos:

Bienes estrictamente indispensables para la realizacién de actividades distin-tas de
la importacién

I. Que el impuesto al valor agregado corresponda a bienes, servicios o al uso o
goce temporal de bienes, estrictamente indispensables para la realizacion de
actividades distintas de la importacion, por las que se deba pagar el impuesto
establecido en esta Ley o a las que se les aplique la tasa de 0%. Para los efectos de
esta Ley, se consi-deran estrictamente indispensables las erogaciones efectuadas
por el contribuyente que sean deducibles para los fines del impuesto sobre la rentaq,
aun cuando no se esté obligado al pago de este Ultimo impuesto. Tratdndose de
erogaciones parcialmente deducibles para los fines del impuesto sobre la rentq,
Unicamente se considerard para los efectos del acreditamiento a que se refiere esta
Ley, el monto equivalente alimpuesto al valor agregado que haya sido trasladado al
contribuyente y el propio impuesto al valor agregado que haya pagado con motivo
de la importacion, en la proporcion en la que dichas erogaciones sean deducibles
para los fines del impuesto sobre la renta.

Ill. Que el impuesto al valor agregado haya sido trasladado expresamente al con-
fribuyente y que conste por separado en los comprobantes fiscales a que se refiere
la fraccion lll del articulo 32 de esta Ley;

IVA efectivamente pagado
lll. Que el impuesto al valor agregado trasladado al
contribuyente haya sido efecti-vamente pagado en el =
mes de que se frate; |

Retencion del IVA U

IV. Que fratdndose del impuesto al valor agregado POR:L.C. 7 MAN. SERCGIO
trasladado que se hubiese retenido conforme a los JIMENEZ DOMINGUEZ
articulos 1-Ay 18-J, fraccion i, inciso a) de esta Ley, dicha Wm
retencion se entere en los términos y plazos establecidos
en la misma. El impuesto retenido y enterado, podrd

ser acreditado en la declaracion de pago mensual si- CW‘
guiente a la declaracion en la que se haya efectuado r

el entero de la retencion;
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