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Las horas extras no deberan comprender los periodos de desca
de pago de horas extra debera ser inicamente por las horas laborac
dias de descanso obligatorio en caso de que se demande su pago d
pago de dias inhabiles como una cuenta independiente a pagar.
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HORAS EXTRAS. DEBEN EXCLUIRSE DE SU CONDENA LOS DiAS DE DESCAN! BLIGATORIO O
FESTIVOS, CUANDO NO EXISTA CONTROVERSIA RESPECTO A SI SE LABORAR'_ :

Cuando en un juicio laboral el trabajador reclama el pago de horas extras, pero no especifica que
presto sus servicios en dias de descanso obligatorio o festivos, debe entenderse que los descanso
por mandato expreso del articulo 74 de la Ley Federal del Trabajo; por ende, la condena que los
considera dentro del periodo correlativo es ilegal, sin que sea obstaculo a lo anterior que la FW‘
quejosa, al contestar la demanda promovida en su contra, no se hubiese excepcionado sobre el "%
particular, en tanto que los dias de descanso obligatorio o festivos derivan de la propia legislacion
laboral, que no es objeto de prueba, por lo que en autos no se necesita demostrar su existencia,
pues basta que esté publicada en el Diario Oficial de la Federacion para que la autoridad esté
obligada a tomarla en cuenta, en virtud de su naturaleza y obligatoriedad. En ese tenor, los dias
de descanso obligatorio o festivos que quedan comprendidos en el periodo de condena por concepto
de tiempo extraordinario no deben considerarse, ya que basta que el patron aluda que se le condené
a horas extras sin excluirse los dias de descanso obligatorio o festivos que establece el citado precepto,
para que proceda su exclusion, en tanto no se formulé reclamo sobre ese particular.

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL SEPTIMO CIRCUITO.

Amparo directo 912/2015. 19 de mayo de 2016. Unanimidad de W
Ponente: Jorge Toss Capistr -

Secretario: Victor Hugo Millan Escalera.

Amparo directo 975/2017. 25 de septiembre de 2018. Unanimidad de votos.
Ponente: Juan Carlos Moreno Correa. Secretaria: Silva Valeska Soberanes Sanchez.
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Amparo directo 1020/2018. 9 de mayo de 2019. Unanimidad de votos. Ponente:
Juan Carlos Moreno Correa. Secretaria: Lucia del Socorro Huerdo Alvarado.

Amparo directo 379/2018. 8 de agosto de 2019. Unanimidad de votos. Ponente: Jorge Toss Capistran.
Secretario: Arturo Navarro Plata.

Amparo directo 247/2020. 3 de diciembre de 2020. Unani
Ponente: Juan Carlos Moreno Correa. Secretaria: Silvia Valeska S

did de votos.
nes Sanchez.

lada de rubro:
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al: 374397.

Nota: En relacion con el alcance de la presente tesis, destaca la diver
"HORAS EXTRAORDINARIAS.", publicada en el Semanario Judicial de la Fede
Tomo LXXIX, pagina 1062, con niumero de registro d

emanario Judicial de
es 01 de marzo de 2021,
019.

Esta tesis se publico el viernes 26 de febrero de 2021 a las 10:28 horas
la Federacion y, por ende, se considera de aplicacion obligatoria a partir de
para los efectos previstos en el punto séptimo del Acuerdo General Plena
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